LIBRO REGISTRO DECRETOS

POZUELO
@@ DE ALARCON ENTRADA: echaadilbD...... noB% .........

DECRETO DE ALCALDIA
Pozuelo de Alarcén, a 13 de abril de 2016.

Visto el expediente de organizacion de la Corporacion para el mandato 2015-2019, y para la determinacién de
las competencias de las Areas de Gobierno de este Ayuntamiento y de las Concejalias Delegadas que integran
las mismas, son de tener en cuenta los siguientes,

i
_ ORGANO DE APOYO A LA J.G.L. |
Qﬁj Ayuntamiento de

ANTECEDENTES DE HECHO:

PRIMERO .- Por Decreto de 1 de abril de 2016 se establecié la estructura del Ayuntamiento determinando la
organizacion y competencias de la Administracion ejecutiva de la Corporacion

SEGUNDO.-Se hace necesario en este momento introducir algunas modificaciones en dicha estructura.
A los anteriores hechos le son de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO:

PRIMERO- REGIMEN COMPETENCIAL

La competencia corresponde a la Alcaldia, a tenor de los articulos 124, 125y 126 de la Ley 7/85, de 2 de abril
reguladora de las Bases de Régimen Local (Ley 7/85), en relacion con lo previsto en los articulos 27 y 30 del
Reglamento Organico de Gobierno y Administracion (ROGA).

SEGUNDO.- REGIMEN GENERAL DE DELEGACION DE COMPETENCIAS
Viene establecido en el articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las

Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, articulo 124.5 de la Ley 7/85 y 31 del
ROGA.

TERCERO.- ORGANIZACION DEL AYUNTAMIENTO
Con fundamento en lo dispuesto en el Titulo X de la Ley 7/85, es el ROGA en los articulos 39, 40,62 y 63 el
que establece el régimen de organizacion del ayuntamiento.

Vistos los articulos citados y demas de general aplicacion
HE RESUELTO:

PRIMERO.- Se mantienen las cuatro reas de gobierno y los nombramientos de titulares de las mismas.

SEGUNDO.- Las areas de gobierno y gestion, lo son con el caracter de delegacion genérica. Las tenencias de
alcaldia y concejalias delegadas realizaran las funciones que seguidamente se detallan, incluyendo en su dmbito
de actuacion las delegaciones especiales para los cometidos que se sefalan, todas ellas con una vigencia
indefinida en tanto no se modifiquen o avoquen:

» AREA DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA
Titular del Area: Dofia Susana Pérez Quislant, Alcaldesa.
CONCEJALIAS DELEGADAS DEPENDIENTES DE LA MISMA:

CONCEJALIA DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS, FORMACION Y REGIMEN INTERIOR: CONCEJALIA
DELEGADA DE SEGURIDAD.

CONCEJALES DELEGADOS INTEGRANTES DEL AREA DE GOBIERNO:

CONCEJALIA DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS, FORMACION Y REGIMEN INTERIOR

Titular: Don Diego de Aristegui Laborde.

Competencias:

1. Coordinacion y gestion de las unidades administrativas que integran la Concejalia y direccion del personal de
la misma, sin perjuicio de la superior autoridad que corresponde al Titular del Area.

2. Gestion del personal de conserjeria y del parque movil.
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3. Informacion sobre contratos, concursos y oposiciones de acceso a la Funcion Publica.

4. Seguimiento y control en materia de prevencion de riesgos laborales dentro de las dependencias,
instalaciones y servicios municipales, a cuyo efecto debera coordinar el servicio de prevencion de riesgos
laborales, sin perjuicio de las competencias de otros 6rganos municipales.

5. Promover las condiciones que garanticen la seguridad y salud de todo el personal al servicio del Ayuntamiento
6. Orden de expedicion y visto bueno de las certificaciones de las resoluciones de 6rganos unipersonales y
documentacion obrante en la Concejalia.

7. Autorizar y celebrar matrimonios por el turno que establezca la Concejalia de Presidencia.

CONCEJALIA DELEGADA DE SEGURIDAD;

Titular: Don Gerardo Sampedro Cortijo.

Competencias:

1. Coordinacion y gestién de las unidades administrativas que integran la Concejaliay direccion del personal de
la misma, sin perjuicio de la superior autoridad que corresponde a la titular del Area.

2. Incoacion, tramitacidn y resolucion, en su caso, de cuantos expedientes sean propios de la Concejalia.

3. Incoacion, tramitacion y resolucion de expedientes, incluidos los de caracter sancionador, en los que la
Alcaldia ostente la competencia, en materia de seguridad ciudadana conforme a la Ley Orgénica 4/2015, de 30
de marzo, de protecciéon de la seguridad ciudadana, en materia de circulacion y tréfico y los relativos a la
aplicacion del Reglamento de Armas aprobado por RD 137/1993.

4. Resolucion de los recursos de reposicion interpuestos contra las resoluciones dictadas en los expedientes
sancionadores dictados en materia de seguridad ciudadana conforme a la Ley Orgéanica 4/2015, de 30 de marzo,
de proteccion de la seguridad ciudadana, en materia de circulacién y trafico, y los relativos a la aplicacion del
Reglamento de Armas aprobado por RD 137/1993.

5. Incoacién, designacion de instructor y secretario, pronunciamiento sobre causas de abstencion y recusacion y
resolucién de los expedientes disciplinarios de los funcionarios de la Policia Municipal, asi como su ejecucion,
adopcién de medidas cautelares y su levantamiento.

6. Direccion de los servicios de proteccién civil del municipio, sin perjuicio de la superior autoridad dela Alcaldesa
en esta materia.

7. Coordinar la actuacion de la Policia Municipal y de los demas servicios competentes en el mantenimiento de la
seguridad dentro de las dependencias municipales.

8. Elaboracion y propuesta de las normas reguladoras de la circulacion, sefializacion y estacionamiento dentro
del término municipal.

9. Promover las iniciativas precisas para incrementar la Educacion vial de los vecinos del Municipio, en particular,
entre los escolares.

10. Direccion de la Policia Municipal en sus competencias de seguridad ciudadana y trafico, sin perjuicio de la
jefatura de la misma que corresponde a la Alcaldesa.

11. La resolucion de la declaracion de vehiculos abandonados con sujecion a lo dispuesto en la normativa de
trafico y seguridad vial.

12. Orden de expedicion y visto bueno de las certificaciones de los acuerdos de 6rganos unipersonales y
documentacion obrante en la Concejalia

13. Autorizar y celebrar matrimonios por el turno que establezca la Concejalia de Presidencia.

o AREA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD.
CONCEJALIAS DELEGADAS DEPENDIENTES DE LA MISMA:

PRESIDENCIA; URBANISMO, VIVIENDA, PATRIMONIO, MOVILIDAD Y TRANSPORTES; OBRAS E
INFRAESTRUCTURAS.

Titular del Area: Don Félix Alba Nufiez. (Primer Teniente de Alcalde).

A) COMPETENCIAS DEL TITULAR DEL AREA:

Es responsable del Area de Gobierno expresada y le corresponde, en todo caso, ejercer la Coordinacion de la
actuacion de todos los Tenientes de Alcalde titulares de las Areas de Gobierno y el seguimiento de los objetivos
filados a todos ellos, asi como la coordinacion y el control de las actividades de las concejalias dependientes de
su area y la superior autoridad respecto del personal de las mismas.

B) CONCEJALES DELEGADOS INTEGRANTES DEL AREA DE GOBIERNO.
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CONCEJALIA DELEGADA DE PRESIDENCIA:

Titular: Don Félix Alba Nuiez

Competencias:

1. Coordinacion y gestion de las unidades administrativas que integran la Concejalia y direccién del personal de
la misma.

2. Incoacion, tramitacion y resolucién en su caso, de cuantos expedientes sean propios de la Concejalia.

3. Coordinacion de la actuacion de las tres Areas de Gobierno y seguimiento de los objetivos fijados a cada una
de ellas.

4. Coordinacion y ejecucion de las directrices de la politica del Ayuntamiento bajo la supervisién de la Alcaldesa.
5. Coordinacion de las relaciones con la Secretaria General del Pleno y con el Pleno de la Corporacion.

6. Control y supervision del Registro General de la Corporacion.

7. Coordinacién y direccién de la Asesoria Juridica. Ejercicio de las acciones judiciales y administrativas en
defensa del Ayuntamiento impartiendo las directrices precisas para ello

8. Coordinacion y supervision de la accion informativa y de comunicacion del Gobierno.

9. Dirigir los Servicios de Estadistica. Supervisar la modificacion y, en su caso, correccidn del censo y del padron
municipales, incluida la facultad de dictar resoluciones que afecten a terceros.

10. Coordinar las relaciones institucionales.

11. Organizar los actos protocolarios.

12. Preservar el ceremonial y la tradicion de Pozuelo de Alarcén.

13. Dirigir y coordinar los actos oficiales del Ayuntamiento que presida o en los que participe la Alcaldesa, con
excepcion de los que celebre el Pleno, determinando las normas que afecten a los mismos.

14. Confeccionar, utilizar y salvaguardar las bases de datos personales relacionadas con las competencias de
Protocolo, en los términos especificados por la legislacion vigente.

15. Coordinar los servicios funerarios.

16. Ejercicio de las competencias que la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por prestacion de servicios en
cementerios y otros servicios flinebres otorga a la Alcaldesa.

17 Las que resultan de su condicion de Presidente de la Gerencia Municipal de Urbanismo, en virtud del Decreto
de Alcaldia de 18 de diciembre de 2015, por el que se le delega la presidencia del mencionado organismo
auténomo municipal.

18. Establecer los turnos para organizar matrimonios.

19. Orden de expedicién y visto bueno de las certificaciones de las resoluciones de érganos unipersonales y
documentacion obrante en la Concejalia

20. Autorizar y celebrar matrimonios por el turno que establezca su Concejalia.

CONCEJALIA DELEGADA DE URBANISMO, VIVIENDA, PATRIMONIO, MOVILIDAD Y TRANSPORTES.
Titular: Dofia Paloma Tejero Toledo.

Competencias:

-En los términos que resultan de los Estatutos de la Gerencia de Urbanismo, el ejercicio de las siguientes:
1.- Las que resultan de su condicién de vicepresidenta de la gerencia municipal de urbanismo en virtud de la
resolucion de vicepresidente de dicho organismo auténomo, por la que se le delega dicha vicepresidencia, de
fecha 18 de diciembre de 2015.

B).- En lo relativo al patrimonio municipal:

2. Impulsion y propuesta de resolucion de los expedientes administrativos que tengan por objeto la
administracion, tutela y conservacion de bienes y derechos municipales, entre otros los de: altas, bajas y
modificaciones en el inventario municipal, agrupacion, segregacion, division, declaracion de nueva configuracion
geomeétrica, excesos de cabida, declaracion de obra nueva, y otros similares.

3. Impulsion y propuesta de resolucion de los expedientes administrativos que tengan por objeto el disfrute y
aprovechamiento de bienes y derechos municipales.

4. Impulsién y propuesta de resolucion de expedientes administrativos que tengan por objeto la disposicion de
bienes y derechos municipales, entre otros los de: donacion, enajenacion, venta, permuta y cesion gratuita de
propiedad y otros similares.

5. Impulsion y propuesta de resolucién de expedientes administrativos que tengan por objeto la defensa de
bienes y derechos municipales asi como otras prerrogativas sobre los mismos, entre otros los de: investigacion,
deslinde, recuperacion posesoria, desahucio administrativo, reversion, rescate y actos equivalentes.

6. Impulsion y propuesta de resolucién de expedientes administrativos de responsabilidad patrimonial e
iniciacion, tramitacién y propuesta de resolucion de los de responsabilidad civil.

7. Resolucion de expedientes administrativos cuando ello suponga la adopcion de actos administrativos que
afecten a terceros y que no correspondan a la Junta de Gobierno Local, en las siguientes materias:
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a.- Administracion, tutela y conservacion de bienes y derechos municipales y demas competencias en materia
de patrimonio que se indican en los apartados anteriores.

b.- Disfrute y aprovechamiento de bienes y derechos municipales.

c.- Disposicidén de bienes y derechos municipales, en los términos previstos en la legislacién vigente en
materia de Patrimonio.
8.- Formalizacion de los contratos de arrendamiento de viviendas municipales y de las autorizaciones y
concesiones demaniales.
9.-Realizacion de las actuaciones administrativas derivadas de la ejecucion de sentencias en materias de
patrimonio, responsabilidad patrimonial y responsabilidad civil.

C).- En lo relativo a movilidad y transportes:
10. Planificacién, ordenacién y propuesta de regulacion del uso de las vias publicas del municipio con especial
atencion a la convivencia de vehiculos y peatones.
11. Planificacion y propuesta de las infraestructuras vinculadas a la movilidad dentro del municipio, asi como
ejecucion y desarrollo del Plan de Movilidad.
12. Direccién, ordenacion y planificacion de los servicios de transporte publico de competencia municipal y/o
mantenimiento de las relaciones con el Consorcio Regional de Transportes de la Comunidad de Madrid, asi
como formulacién de las propuestas que requiera la mejora del servicio a su cargo.
13. Elaboracion y propuesta de cuantas iniciativas contribuyan a facilitar el acceso y movilidad de las personas
con discapacidad, proponiendo al mismo tiempo la realizacion de las infraestructuras necesarias a las
concejalias competentes.

D).-Con caracter general:
14. Coordinacion de la inspeccién de venta y distribucion de alimentos en su vertiente sanitaria y sin perjuicio de
las competencias de la concejalia competente en materia de comercio.
15. Orden de expedicion y visto bueno de las certificaciones de las resoluciones de érganos unipersonales y
documentacion obrante en la Concejalia
16. Autorizar y celebrar matrimonios por el turno que establezca la Concejalia de Presidencia.

CONCEJALIA DELEGADA DE OBRAS E INFRAESTRUCTURAS
Titular: don Pablo Gil Alonso.
Competencias:
1. Coordinacién y gestion de las unidades administrativas que integran la Concejalia y direccién del personal de
la misma.
2. Incoacion, tramitacién y resolucion en su caso, de cuantos expedientes sean propios de la Concejalia.
3. Coordinacion, bajo la supervision del Titular del Area y de forma transversal con todas las concejalias
implicadas, de la gestion de las obras y servicios en que deban intervenir dos o mas concejalias.
4. Seguimiento, supervision y coordinacién de todas las obras municipales,
5. Gestion y seguimiento de todos los servicios de los edificios de titularidad municipal.
6. La recepcion de todas las obras municipales, asi como la firma de las correspondientes actas de recepcion,
replanteo y certificaciones de obras y su correspondiente factura, salvo las que sean de la exclusiva competencia
de las Concejalias de Medio Ambiente y Deportes.
7. Seguimiento de todos los contratos de obra y concesion de obra publica, sin perjuicio de las competencias de
la Segunda Tenencia de Alcaldia.
8. Seguimiento de los contratos de mantenimiento de las infraestructuras de los servicios municipales siguientes,
sin perjuicio de las competencias de la Segunda Tenencia de Alcaldia y de la Concejalia de Presidencia:

a. Pavimentacion de vias publicas.

b. Equipamientos urbanos.

c. Sefializacion horizontal y vertical.

d. Centralizacion semaférica.

e. Alumbrado publico.

f. Saneamiento municipal

g. Limpieza de edificios.
9. Desarrollar las actividades y programas que contribuyan a mejorar las condiciones de salubridad publica.
10. Orden de expedicion y visto bueno de las certificaciones de las resoluciones de érganos unipersonales y
documentacion obrante en la Concejalia.
11. Autorizar y celebrar matrimonios por el turno que establezca la Concejalia de Presidencia.
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» AREA DE GOBIERNO DE DESARROLLO ECONOMICO.

CONCEJALIAS DELEGADAS DEPENDIENTES DE LA MISMA:

HACIENDA Y CONTRATACION; MEDIO AMBIENTE E INNOVACION; DESARROLLO EMPRESARIAL

COMERCIO, ATENCION AL CIUDADANO Y URBANIZACIONES

Titular del Area: Dofia Isabel Pita Cafias (Sequnda Teniente de Alcalde)

A) COMPETENCIAS DE LA TITULAR DEL AREA:

Es responsable del Area de Gobierno y Gestion expresada y le corresponde, en todo caso, ejercer la
coordinacion y el control de las actividades de las concejalias dependientes de su area y la superior autoridad
respecto del personal de la misma, ademas del ejercicio de las siguientes competencias:

1. Ejercer la direccién de las unidades y Servicios que integran el Area incluidas las de Intervencién General y
Tesoreria Municipal, sin perjuicio de las funciones que legalmente correspondan a sus titulares.

2. Elaboracion de los planes de control tributario y direccion de las actuaciones de comprobacion, investigacion e
inspeccion de deudas tributarias, asi como de la aprobacién de los actos administrativos a que den lugar.

3. Propuesta presupuestaria y control de su ejecucion.

4. Supervision de la contratacién municipal.

5. Proponer las directrices generales para la modernizacion y calidad de los servicios municipales y el desarrollo
de las nuevas tecnologias.

B) CONCEJALES DELEGADOS INTEGRANTES DEL AREA DE GOBIERNO

CONCEJALIA DELEGADA DE HACIENDA y CONTRATACION:
Titular: Dona Isabel Pita Canas.

Competencias:

1. Coordinacion y gestién de las unidades administrativas que integran la Concejalia y direccion del personal de
la misma.

2. Incoacion, tramitacion y resoluciéon en su caso de cuantos expedientes sean propios de la Concejalia.

3. Reconocimiento y liquidacion de obligaciones derivadas de compromisos de gasto legalmente adquiridos,
incluidas las certificaciones y liquidaciones de contratos.

4. Ordenacioén del pago de las obligaciones reconocidas y liquidadas referidas en el punto anterior.

5. Aprobacion de las liquidaciones, sin perjuicio de las que sean competencia del Organo de Gestion Tributaria.
6. Realizacion de las actuaciones administrativas derivadas de la ejecucion de sentencias, sin perjuicio de las
que sean competencia del Organo de Gestién Tributaria.

7. Resolver en los procedimientos para la devolucion de ingresos indebidos, sin perjuicio de los que sean
competencia del Organo de Gestién Tributaria.

8. Ordenacion de la ejecucion de las garantias tributarias depositadas, sin perjuicio de las que sean competencia
del Organo de Gestién Tributaria.

9. Resolucion de los expedientes que se tramiten como consecuencia de la devolucién de avales o fianzas
depositadas asi como el reembolso de los costes de garantias que se constituyan, sin perjuicio de las que sean
competencia del Organo de Gestién Tributaria.

10. La concesion y la denegacion de las exenciones y de las bonificaciones obligatorias y potestativas en los
tributos y precios publicos, sin perjuicio de las que sean competencia del Organo de Gestion Tributaria.

11. Resolucion sobre las modificaciones de crédito no atribuidas por la normativa al Pleno de la Corporacion.
12. Resolucion sobre las 6rdenes de pago a justificar y la aprobacion de su cuenta justificativa.

13. Resolucion sobre los reconocimientos extrajudiciales del crédito siempre que exista consignacion
presupuestaria.

14. Resolucion en todos aquellos expedientes que se tramiten en esta Area que no estén especificados en los
apartados anteriores y cuya competencia no tenga atribuida la Junta de Gobierno o el Pleno.

15. Direccién y aprobacion de toda la contratacién municipal.

16. La formalizacién de todos los contratos que celebre el ayuntamiento.

17. Establecer criterios para unificar las normas de contratacién municipal.

18 Control y supervision de todos los contratos municipales, en coordinacién con el area competente.

19. Autorizaciones demaniales cuando se utilice un procedimiento de adjudicacién previsto en la legislacion de
contratos del sector publico.
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20. Orden de expedicion y visto bueno de las certificaciones de las resoluciones de 6rganos unipersonales y
documentacion obrante en la Concejalia.
21. Autorizar y celebrar matrimonios por el turno que establezca la Concejalia de Presidencia.

CONCEJALIA DELEGADA DE MEDIO AMBIENTE E INNOVACION:

Titular: Don Eduardo Oria de Rueda Elorriaga.
Competencias:
1. Coordinacion y gestion de las unidades administrativas que integran la Concejalia y direccion del personal de
la misma, sin perjuicio de la superior autoridad que corresponde al Titular del Area.
2. Incoacién, tramitacion y resolucion en su caso de cuantos expedientes sean propios de la Concejalia.

A) En lo relativo al medicambiente:
3. Adopcion de las medidas para la proteccion de la legalidad medio ambiental y coordinacion de los medios para
su efectivo cumplimiento.
4. Realizacién de campafias de concienciacion ciudadana y actuaciones que contribuyan a la sensibilizacion
medioambiental.
5. Mantenimiento de los parques y jardines del municipio, asi como el disefio y ejecucion de los nuevos espacios
verdes contemplados en los instrumentos de planificacién urbanistica de iniciativa municipal.
6. Sin perjuicio de las competencias de control atribuidas al titular del Areay ala Concejalia de Contratacion, la
direccion y seguimiento de los contratos de mantenimiento de los servicios e infraestructuras siguientes:

a. Parques, jardines y arbolado.

b. Parque forestal Adolfo Suarez

c. Zonas verdes y espacios ajardinados.

d. Limpieza urbana y gestion de residuos

e. Tratamiento de aguas
7. Elaboracion, puesta en marcha y desarrollo de un plan director de conservacion de arbolado urbano.
8. Seguimiento de la politica municipal en materia de aguas, asumiendo las competencias que al efecto
correspondan al Ayuntamiento.
9. Direccién y seguimiento de las iniciativas y actuaciones en materia de sostenibilidad, calidad y proteccion
ambiental, sin perjuicio de las competencias de cada Concejalia.
10. Seguimiento de informes en materia medioambiental y de estudios de evaluacién e impacto ambiental de
competencia municipal, sin perjuicio de la competencia en materia urbanistica de la Gerencia Municipal de
Urbanismo.
11. Inspeccién medioambiental en todo el término municipal en el marco de las competencias que en esta
materia tenga atribuidas el municipio. Adopcion de cuantos actos resulten necesarios para ejecutar lo previsto en
la Ordenanza Municipal de Proteccion Ambiental que ésta atribuya a la Alcaldesa, incluidos los actos
administrativos con eficacia frente a terceros. Instruccion, tramitacion y resolucion en su caso de expedientes
sancionadores en materia de medio ambiente.
12. Resolucién de los recursos de reposicion interpuestos contra las resoluciones dictadas en los expedientes
sancionadores dictados en materia de medio ambiente.
13. Seguimiento y recepcion de las obras de la exclusiva competencia de su concejalia asi como firma de las
correspondientes Actas de Recepcion, Replanteo, Certificaciones de Obra y sus correspondientes facturas.
14. Resolucion de las licencias de tala, quema, poda y trasplante, excepto los que estén incorporados en los
expedientes urbanisticos de competencia de la Gerencia Municipal de Urbanismo.
15. Ejercicio de las competencias que la Ordenanza Municipal reguladora de la Limpieza de espacios Publicos y
de la Gestién de Residuos no atribuya a otros érganos.
16. Ejercicio de las competencias que la Ordenanza Municipal de Proteccion Ambiental no atribuya a otros
organos.

B).-En lo relativo a la innovacion:
17. Gestion y control de los teléfonos méviles y ordenadores que usan los miembros de la Corporacion y los
empleados municipales.
18. Impulsar, coordinar y supervisar el cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
proteccion de datos de caracter personal y su normativa de desarrollo.
19. Establecer la coordinacién en materia de calidad de los servicios municipales con todas las concejalias.
20. Incentivar la innovacion tecnolégica en el municipio incluyendo la direccion, gestion y coordinacion del Centro
de Innovacion Tecnolégica y Audiovisual INNPAR.
21. Disefar y mantener los sistemas informaticos propios de la Corporacion.
22. Impulsar y liderar los proyectos e iniciativas relacionadas con el desarrollo de la Sociedad de la Informacion.
23. Impulsar y liderar proyectos e iniciativas cuyo objetivo sea la modernizacion de los servicios municipales.

o

P4gina 6 de 11




E
’»E_E Ayuntamiento de

4

POZUELO
DE ALARCON

C
:I[‘H
24. Impulsar y liderar proyectos e iniciativas cuyo objetivo sea conseguir los mas altos niveles de transparencia,
eficacia y calidad en todos los ambitos de actuacién del Ayuntamiento.
25. Desarrollar los programas de gestion y procedimientos telematicos que permitan ofrecer a los ciudadanos un
servicio mas eficaz.
26. Promover la difusién de las nuevas tecnologias entre la poblacion del municipio.

C).-Con Caracter General:
27. Orden de expedicion y visto bueno de las certificaciones de las resoluciones de 6rganos unipersonales y
documentacion obrante en la Concejalia
28. Autorizar y celebrar matrimonios por el turno que establezca la Concejalia de Presidencia.

CONCEJALIA DELEGADA DE DESARROLLO EMPRESARIAL, COMERCIO, ATENCION AL CIUDADANO Y
URBANIZACIONES.

Titular: Don Andrés Calvo-Sotelo Ibafez-Martin.

Competencias:
1. Coordinacion y gestion de las unidades administrativas que integran la Concejalia y direccion del personal de
la misma.
2. Incoacion, tramitacion y resolucién en su caso de cuantos expedientes sean propios de la Concejalia.
A).-En lo relativo al desarrollo empresarial
3. Busqueda de financiacién de proyectos municipales mediante el fomento y desarrollo de convenios con
empresas, fundaciones y demas instituciones publicas o privadas, especialmente, en lo concerniente a la
responsabilidad social corporativa.
4. Las actuaciones de apoyo a las empresas, facilitando a las mismas el acceso al conocimiento de las
subvenciones y ayudas que las administraciones publicas tengan establecidas.
5. La ordenacién del sector empresarial en el ambito de las competencias municipales sobre la materia.
6. Proponer a las concejalias competentes las iniciativas tendentes a la creacion de infraestructuras que faciliten
la implantacion de nuevas empresas en el término municipal.
7. Proponer cuantas actuaciones contribuyan a incentivar la actividad econémica y el crecimiento y
fortalecimiento del tejido empresarial dentro del municipio.
B).-En lo relativo al comercio, atencién al ciudadano y urbanizaciones:
8. Proponer nuevas vias de participacion ciudadana y espacios participativos en las distintas areas de actuacion
de la Corporacion.
9. Relacion con las asociaciones y organizaciones sociales.
10. Coordinar el registro de asociaciones vecinales, con elaboracién de la propuesta sobre inscripcion o
denegacion de éstas.
11. Organizacién de mecanismos de comunicacion y relacién con las Asociaciones y Entidades Ciudadanas,
organizacion de camparias de informacion, participacion en la gestién de centros civicos y en la utilizacion de los
paneles informativos.
12. Promover y ordenar la actividad comercial en el término municipal, con especial atencion al pequefio
comercio, en el marco de las competencias municipales en la materia.
13. Planificacion y direccién de las actuaciones precisas para desarrollar la politica del municipio en materia de
consumo.
14. Coordinar y supervisar la gestion de las oficinas de atencién al ciudadano, y las presidencias de los Distritos.
15. Coordinar la actuacién de la Oficina Municipal de Proteccién e Informacién al Consumidor.
16. Recibir las sugerencias y reclamaciones de los vecinos del Distrito de su competencia.
17. Ejercicio de las competencias que la Ordenanza Municipal reguladora de la venta ambulante otorga a la
Alcaldia-Presidencia, incluida la competencia para autorizar la correspondiente ocupacién del dominio publico
derivada de la licencia de venta ambulante. Todo ello sin perjuicio de la correspondiente comunicacion a la
Concejalia de Patrimonio a los efectos de la practica en el Inventario Municipal de Bienes y Derechos de las
correspondientes anotaciones.
18. Jefatura de las OACS y de la gestion de la oficina de informacién municipal.
19. Coordinacioén, bajo la supervision de la Titular del Area y de forma transversal con todas las concejalias, las
quejas, reclamaciones y sugerencias presentadas por los ciudadanos en relacién con los servicios municipales
que se prestan por dichas concejalias.
20. Coordinacion de los dos Distritos.
21. Desarrollar, dirigir y ejecutar el modelo de atencién al ciudadano definido por el gobierno municipal
centralizando las acciones necesarias con todas las concejalias.
C).-Con caracter general:
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22. Orden de expedicion y visto bueno de las certificaciones de las resoluciones de 6rganos unipersonales y
documentacion obrante en la Concejalia
23. Autorizar y celebrar matrimonios por el turno que establezca la Concejalia de Presidencia.

+ AREA DE GOBIERNO DE LA FAMILIA.

CONCEJALIAS INTEGRANTES DE LA MISMA: )
FAMILIA, ASUNTOS SOCIALES y MUJER: EDUCACION ,JUVENTUD Y FOMENTO DEL EMPLEOQ;
DEPORTES, FIESTAS Y CASCOS URBANQOS; CULTURA.

Titular del Area: Doiia Juana Beatriz Pérez Abraham. (Tercera Teniente de Alcalde)

A) COMPETENCIAS DEL TITULAR DEL AREA:

Es responsable del Area de Gobierno y Gestién expresada y le corresponde, en todo caso, ejercer la
coordinacion y el control de las actividades de las concejalias dependientes de su area y la superior autoridad
respecto del personal de la misma, ademas del ejercicio de las siguientes competencias.

1. Propuesta, ejecucion y seguimiento de las directrices de la politica municipal en relacién con las materias
propias del Area.

2. Proponer y ejecutar los programas de actuacion en esa materia.

3. Coordinacion de las politicas de formacion y empleo.

B) CONCEJALES DELEGADOS INTEGRANTES DEL AREA DE GOBIERNO.

CONCEJALIA DELEGADA DE FAMILIA, ASUNTOS SOCIALES Y MUJER
Titular: Dofia Juana Beatriz Pérez Abraham.

Competencias:

A) En el ambito de la familia, asuntos sociales y mujer:

1. Coordinacion y gestion de las unidades administrativas que integran la Concejalia y direccion del personal de
la misma.

2. Incoacién, tramitacion y resolucién en su caso de cuantos expedientes sean propios de la Concejalia.

3. Proponer la celebracién de acuerdos de colaboracion en materia social con otras administraciones y lo
instituciones privadas para el desarrollo de las competencias propias de su Area.

4. Direccion, coordinacion y gestion de los Centros Municipales de Atencion Social.

5. Promover las actuaciones de competencia municipal de apoyo y proteccion de la familia, con especial atencion
a los problemas de la infancia.

6. Promover, en el marco de las competencias municipales, las politicas de apoyo a los mayores y la asistencia a
los mismos.

7. Promover y procurar, en el marco de las competencias municipales, el apoyo a las personas con discapacidad
y favorecer la inclusién de las mismas en el entorno comunitario.

8. Promover el desarrollo de medidas dirigidas a favorecer la integracion de las personas inmigrantes en el
Municipio.

9. Proponer y ejecutar las medidas tendentes a prevenir el consumo de drogas y las adicciones de toda clase de
sustancias nocivas.

10. Proponer y ejecutar las medidas preventivas y paliativas que permitan la integracién de los colectivos con
mayor riesgo de exclusion social.

11. Promover, en el marco de las competencias municipales, las condiciones que hagan efectiva laigualdad de
la mujer.

12. Coordinar las politicas preventivas que permitan reducir la violencia de género y las de caracter asistencial
que permitan paliar las consecuencias de la misma.

13. Resolucion de ayudas econdémicas de los servicios sociales municipales.

14. Resolucidn de la concesion del servicio de ayuda a domicilio y tele-asistencia domiciliaria.

15. Orden de expedicion y visto bueno de las certificaciones de las resoluciones de érganos unipersonales y
documentacién obrante en la Concejalia

16. Autorizar y celebrar matrimonios por el turno que establezca la Concejalia de Presidencia.

B) Como Concejal Secretaria de la Junta de Gobierno Local:

17.-Coordinacion y direccién del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local.

18. Coordinacién e impulso de la politica general de la Junta de Gobierno tanto en el ambito interno del
Ayuntamiento como en las relaciones de éste con otras Administraciones, bajo la supervision de la Alcaldesa.
19. Realizar, con la asistencia de la Titular del Organo de Apoyo, los actos de tramite necesarios para la
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preparacién de las convocatorias de la Comision General de Coordinacion y la Junta de Gobiernp Local, la
redaccion de las actas de sus sesiones, la certificacién de cada uno de los acuerdos de las mismas y la
notificacion, comunicacion y publicacién, en su caso, de dichos acuerdos.

CONCEJALIA DELEGADA DE EDUCACION, JUVENTUD Y FOMENTO DEL EMPLEO.
Titular: Dofia Alimudena Ruiz Escudero.

Competencias: ] . y
1. Coordinacion y gestién de las unidades administrativas que integran la Concejalia y direccion del personal de

la misma, sin perjuicio de la superior autoridad que corresponde al Titular del Area.

2. Incoacion y tramitacion y resolucion, en su caso, de cuantos expedientes sean propios de la concejalia.

3. Propuesta, ejecucion y determinacion de directrices de la politica educativa del municipio que tendra como
objetivos fundamentales la escolarizacién de alumnos, el apoyo a la educacion, (tanto de jovenes como de
mayores) y el mantenimiento de los centros educativos publicos.

4. Gestion y evaluacion de los programas, proyectos y actividades educativas, con el objeto de mejorar la calidad
de la Educacion.

5. Estudio, desarrollo, ejecucion y coordinacién de Actividades Extraescolares, proyectos de salud y trastornos
alimentarios.

6. Estudio, desarrollo, ejecucién y coordinacion de Programas Educativos, en colaboracion con las distintas
concejalias competentes por razon de la materia.

7. Prevencion y Control del Absentismo Escolar y seguimiento de la Agenda Escolar Municipal.

8. Proponer y supervisar la celebracién de convenios en materia educativa en los ambitos previstos por la
legislacion vigente con el resto de Administraciones pablicas y/o instituciones privadas.

9. Desarrollar la politica de juventud del municipio y ejecutar los programas de actuacién en materia de juventud.
10. Coordinacion de las politicas para jovenes del municipio.

11. Direccion y gestion del Aula de Educacion Ambiental.

14. Desarrollo y coordinacién de los servicios de formacion y empleo.

15. Desarrollo de los planes de empleo.

16. Coordinacion y busqueda de canales de financiacion de proyectos de formacién y empleo municipales.
12. Orden de expedicion y visto bueno de las certificaciones de las resoluciones de érganos unipersonales y
documentacién obrante en la Concejalia.

13. Autorizar y celebrar matrimonios por el turno que establezca la Concejalia de Presidencia.

CONCEJALIA DELEGADA DE DEPORTES, FIESTAS Y CASCOS URBANOS
Titular: Don Carlos Ulecia Rodriguez.

Competencias:
1. Coordinacion y gestion de las unidades administrativas que integran la Concejalia y direccion del personal de

la misma, sin perjuicio de la superior autoridad que corresponde a la Titular del Area.

2. Incoacion, tramitacién y resolucion en su caso de cuantos expedientes sean propios de la Concejalia.

3. Programacion, organizacién y coordinacion de las Fiestas Municipales.

4. Proponer y ejecutar los programas de actuacién en materia de deportes.

5. Propuesta y desarrollo del deporte base dentro del término municipal.

6. Facilitar el apoyo a los clubes deportivos del municipio.

7. Proponer a las concejalias competentes la creacion de infraestructuras deportivas dentro del término
municipal y realizar el seguimiento de la iniciativa, sin perjuicio de las competencias de las concejalias
encargadas de su ejecucion.

8. Direccion, coordinacion y gestién de polideportivos municipales.

9. Recibir las sugerencias y reclamaciones de los vecinos del Distrito de su competencia dando traslado de las
mismas a la Concejalia de Comercio y Atencion al Ciudadano.

10. Seguimiento y recepcion de las obras de la exclusiva competencia de su concejalia asi como firma de las
correspondientes Actas de Recepcion, Replanteo y Certificaciones de Obra y sus correspondientes facturas.
11. Orden de expedicion y visto bueno de las certificaciones de las resoluciones de organos unipersonales y
documentacion obrante en la Concejalia

12. Autorizar y celebrar matrimonios por el turno que establezca la Concejalia de Presidencia.

CONCEJALIA DELEGADA DE CULTURA

Titular: Dofia Ménica Garcia Molina.
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Competencias:
1. Coordinacion y gestién de las unidades administrativas que integran la Concejalia y direccién del personal de
la misma.

2. Vicepresidencia del Patronato Municipal de Cultura.

3. Supervisar y dirigir la actuacion del Patronato de Cultura.

4. Proponer y ejecutar los programas de actuacién en materia cultural, sin perjuicio de las competencias del
Patronato.

5. Proponer y ejecutar el programa “Pozuelo se mueve” en todas las campanas que se realizan durante el afio.
6. Direccién, gestion y coordinacion de las bibliotecas municipales.

7. Impulso de medidas de mantenimiento de tradiciones y costumbres de Pozuelo de Alarcon de interés socio-
cultural.

8. Dirigir, gestionar y coordinar la actuacion de cualesquiera actividades, espacios culturales o centros de
ensefianzas artisticas dependientes de la Concejalia.

9. Coordinacién e impulso, en su caso, de todas aquellas actuaciones administrativas que tengan relacion directa
con las actividades, espacios culturales o ensefianzas artisticas dependientes de la concejalia.

10. Orden de expedicidn y visto bueno de las certificaciones de las resoluciones de 6rganos unipersonales y
documentacion obrante en la Concejalia.

11. Autorizar y celebrar matrimonios por el turno que establezca la Concejalia de Presidencia.

TERCERO.- En cuanto a la aceptacion de las delegaciones, es de aplicacion el articulo 114 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre (ROF), segun el cual “La delegacion de atribuciones requerira, para ser eficaz,
su aceptacion por parte del delegado. La delegacion se entendera aceptada tacitamente sien el término de tres
dias habiles contados desde la notificacion del acuerdo, el miembro u 6rgano destinatario de la delegacion no
hace manifestacion expresa ante el 6rgano delegante de que no acepta la delegacion”.

CUARTO.- Delegar la facultad de autorizar y celebrar matrimonios en todos los concejales de la Corporacion y
en especial:

-Don Pablo Rivas Suarez

-Don Miguel Angel Berzal Andrade.
-Don Adolfo Andrés Moreno Fraile.
-Dofa Gerarda Liliana Michilot Coronel.
-Don Raul Gémez Andino.

-Dofia Marta Maria Espinar Gomez.
-Don Angel Gonzélez Bascufiana.
-Dofia Elena Moreno Garcia.

-Don Heliodoro Cobaleda Esteban.
-Don Pablo Gomez Perpifia.

-Dofia Maria Teresa Pina Ledesma.
-Don Unai Sanz Llorente.

QUINTO.- Régimen de sustituciones para los casos de ausencias.

A.- La Alcaldesa sera sustituida, por orden de nombramiento, por los Tenientes de Alcalde, en los casos de
ausencia o enfermedad.

B.- Cada Teniente de Alcalde podra seran sustituido por los demds Tenientes de Alcalde, por orden de
nombramiento, en caso de ausencia o enfermedad, mediando Acuerdo expreso de Alcaldia.

C.- En caso de vacante, ausencia o enfermedad de los Concejales Delegados, las sustituciones seran
expresas en favor del Teniente de Alcalde responsable del Area de Gobierno correspondiente o, en su
defecto, de otro Teniente de Alcalde o Concejal Delegado.

D.- La Alcaldesa podra avocar para si, en cualquier momento, el conocimiento de un asunto cuya resolucion
corresponda ordinariamente o por delegacién a sus organos administrativos dependientes, cuando
circunstancias de indole técnica, econémica, social, juridica o territorial lo hagan conveniente.

E.- Lo establecido en este punto lo es sin perjuicio de la posibilidad de que la Alcaldia, si asi lo estima
oportuno, dicte en cualgquier momento los decretos de avocacion y delegacion de competencias que estime
oportuno.

SEXTO.- El ejercicio de las competencias recogidas en este Decreto se desarrollara, en todo caso, de
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conformidad con los principios de descentralizacion, proximidad, eficacia y eficiencia, y con estricta sujecién a la

normativa de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, tal y como establece la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de Bases de Régimen Local.

SEPTIMO.- Todos los nombramientos y delegaciones asi como la estructura organizativa de este ayuntamiento
surtiran efecto desde el dia siguiente al de la fecha de este Decreto, debiendo notificarse a los interesados para
su aceptacion y dar cuenta al Pleno en la primera sesién que celebre, sin perjuicio de su preceptiva publicacion
en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

OCTAVO.- El presente Decreto deja sin efecto alguno el dictado el 1 de abril de 2016.

Lo manda y firma la Alcaldesa en el lugar y fecha arriba indicados.

LA TITULAR DEL ORGANO DE APOYO
LA ALCALDES PRESIDENTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
D

Fdo.: Susana Pgrez Quislant Fdo.: Alicia Bernardo Fernandez

Pagina 11 de 11

www.pozuelodealarcon.org



