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Decreto se considerard otorgada con caricter general, una vez
cumplidos los requisitos senalados en el apartado 2 de la presente
disposicion final, a las estaciones, cquipos y aparatos radioeléctn-
cos siguientes:

a) Los utilizados por los servicios de la Administracion del
Estado y de la Administracion de las Comunidades Auténomas,
or las Fuerzas y Cuerpos de Segundad del Estado vy los propios de
a Direccion General de Proteccion Civil para sus redes de mando.
b) Los instalados por e] Ente Publico ‘Radiotelevision Espa-
fiola y sus Sociedades Estatales, Radio Nacionat de Espafia, Radio
Cadena Espanola y Television Espanola, para ejercer las funciones
-que corresponden al Estado como titular del servicio piiblico de
radiodifusion vy television, .
¢} Los instalados por la Compania Telefonica Nacional de
Espana para la explotacion de los servicios que le han sido
encomendados por el Estado.
<) Los instalados para su uso por RENFE para las necesidades
y seguridad del servicio de transportes por via férrea.
e} Los destinados a aplicaciones ICM.

2. Los equipos y aparatos a los que se refiere ¢l apartado
precedente deberdn corresponder a tipos y modelos que hayan
obtenido previamente el certificado de aceptacion radioeléctnca,
siendo asimismo necesario, previa peticion de las Entidades
interesadas, que la Direccion General de Telecomunicaciones haya
efectuado las asignaciones de frecuencia a las estaciones radioeléc-
tricas respectivas. .

3. De conformidad con el articulo 3.° y la disposicion adicio-
nal cuarta, dos, del Real Decreto 1209/1985, de 19 de junio, los
sistemas radioeléctricos inherentes a los servicios mencionados en
el parrafo a) de dicha disposicion adicional, punto 1 de este Real
Decreto, deberdn solicitar de Ja Direccién General de Telecomuni-
caciones }a pertinente autorizacién administrativa, antes de la
»ntrada en funcionamiento de los mencionados sistemas, de
. snformidad con le que se dispone en el presente Real Decreto.
!:cha Direccién General expedird una licencia para cada una de las
culaciones del sistema, en la que figurardn las condiciones y
caracteristicas técnicas a que deberdn ajustarse en todo momento
en su funcionamiento.»

DISPOSICICON ADICIONAL

Cuantas referencias se hacen en el texto del Real Decrelo
270471982, de 3 de sepiiembre, a la Junta Nacional de Telecomuni-
caciones. deberdn entenderse hechas actualmente a la Direccion
General de Telecomunicaciones.

DISPOSICION FINAL

El presente Rea! Decreto entrara en vigor el dia de su publica-
cioén en el «Boletin Oficial del Estado».

Dade en Madrid a 11 de abril de 1986.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Transportes. Tutismo
v Comunicaciones.
ABEL CABALLERC ALVAREZ

MINISTERIO
DE ADMINISTRACION
TERRITORIAL

REAL DECRETO LEGISLATIVO 781/1986, de 18
de abril, por el que se aprueba el 1exto refundido de las
dispg}siciones legales vigentes en materia de Régimen
Loc,
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La disposicion final primera de la Ley 7/19&5, de 2 de abnl,

Reguladora de las Bases del Régimen Local, autorizé al Gobierno
de %a Nacion para refundir en un solo texto las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local, de acuerdo con lo dispuesio
en su disposicién derogatoria, en cuanto no se opongan, contradi-
gan o resulien incompatibles con ias disposiciones de dicha Ley.

En cumplimiento de tal autorizacion, se ha procedido a redactar
-el Texto Refundido, adecuando los preceptos no derogados de la
‘I;egis!acic‘m anterior, con las aclaraciones y armonzaciones proce-

enies.

En su vinud, a propuesta del Ministro de Administracién
Territorial y, ademds, en cuanto al titulo VIII, a propuesta del
Ministro de Economia y Hacienda, de acuerdo con el Consejo de

Estado y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su
reunion del dia 18 de abril de 1986,

DISPONGO:~

Articulo Gnico.-De conformidad con lo establecido en la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del! Régimen Local,
se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local, que se inserta a continuacion.

Dado en Madrid a 18 de abnl de 1986.
JUAN CARLOS R.

E} Mimsiro de Admanistracion
Territerial.
FELIX PONS IRAZAZABAL

TEXTO REFUNDIDO
DE LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES
EN MATERIA DE REGIMEN LOCAL

' TITULO PRIMERC
Disposiciones generales

Aniculo 1. 1. Parael cumplimiento de sus fines, los Ayunta-
mienios, en representacion de los Municipios, las Diputaciones u
otras Corporaciones de cardcter representativo, en representacion
de las Provincias, y los Consejos y Cabildos, en representacion de
las Islas, tendrin plena capacidad juridica para adquirir, poseer,
reivindicar, permutar, gravar o enajenar toda clase de bienes,
celebrar contratos, establecer y explotar obras y servicios publicos,
obligarse, interponer los recursos establecidos y ejercitar las accio-
nes previstas en las leyes.

2. La misma capacidad juridica tendrin los organos corres-
pondientes en representacion de las respectivas Entidades de
ambito territorial inferior al municipal.

3. Los Municipios, las Provincias, las Islas y las otras Entida-
des locales territonales estardn exentos de impuestos del Estado v
de las Comunidades Autonomas, en los términos de la Ley.

TITULO 11

El Municipio
CAPITULO PRIMERO
Territorio y poblacién

Art. 2. Cada Municipio perienecerd a una sola provincia.
Arn. 3. 1. La alteracion de términos municipales podra
producirse: - .

a) Por ipcorporacion de uno o mds Municipios a oiro u otros
limitrofes.

b) Por fusién de dos o mas Municipios Limitrofes.

c) Por segregacion de parte del territorio de uno o varios
Municipios para constituir otro independicnte.

d) Por segregacion de parte del territorio de un Municipio
para agregarlo a otro limitrofe. : :

2. En ningin caso la alteracion de términos municipales podra
suponer modificacion de los limites provinciales,

ArL 4. La incorporscion de uno ¢ mds Municipios a otro u
otros limitrofes solamente podra acordarse cuando se den notorios
motivos de necesidad o conveniencia econémica o administirativa,

ArL 5. La fusién de Municipios limitrofes a fin de constituir
uno solo podrd realizarse: '

a) Cuando separadamente carezcan de recursos suficientes
para atender los servicios minimos exigidos por la Ley.

b} Cuando se confundan ‘sus nicleos urbanos como conse-
cuencia del desarrolio urbanistico.

¢} Cuando existan notorios motivos de neccsidad o conve-
niencia econémica ¢ administrativa.

Art. 6. La segregacion de parte del territorio de uno o vanos
Municipios para constituir otro independiente podra realizarse
cuando existan motivos permanentes de interés piblico, relaciona-
dos con la colonizacion interior, eaplotacién de minas, instalacion
de nuevas industrias, creacién de regadios, obras publicas u otras
analogas.

Ar. 7. La segregacion de parte del territorio de un Municipio
para agregarlo a otro limitrofe, podrd realizarse cuando concurra
alguna de las causas senaladas en los apartados b) y c) del
articulo 5.

Art. 8. 1. No podré segregarse parte de un Municipio si con
ello se privara a éste de las condiciones previstas en el articulo 13.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abnil.


Proyecto02
Resaltado
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Tampoco podrd segregarse aingin nuicleo de poblacién de un
término municipal cuando se¢ halle unido por calle o zona urbana
a otro del Municipio originario.

2. En los supuestos de segregacion parcial de un término
municipal, conjuntamente con la divisién del territorio se hard la
de los bienes, derechos y acciones, asi como la de las deudas y
cargas, en funcion del nimero de habitantes y de la riqueza
imponible del nicleo que se trate de segregar.

Art. 9. 1. El procedimiento para la alteracion de los términos
municipales en los supuestos previstos por ios articulos 4, 5, 6 y 7.
de esta Ley, se iniciard de oficio por la correspondiente Comunidad
Auténoma o a instancia del Ayuntamiento interesado, de la respec-
tiva Diputacién o de la Administracién del Estado. En todo caso,
serd preceptiva la audiencia de la Diputacién Provincial y de los
Avuntamientos interesados.

2. En los supuestos de fusién o de incorporacion voluntaria de
Municipios limitrofes, el procedimiento se promoverd por acuerdo
de los respectivos Ayuntamientos, adoptado con el voto favorabie de
las dos terceras partes del niimero de hecho v, en todo caso, de ia
mayoria absoluta del nimero 1 de miembros de la Corporacion.
Los acuerdos se someterdn a informacion piblica, y las alegaciones
y reclamaciones que puedan formularse serdn resueltas por los
mismos Ayuntamientos con idéntica mayoria. :

3. En los casos de segregacion parcial de cardcter voluntario s
cumplirdn los mismos requisitos del nimero anterior, salvo que
haya mediado previamente peticion escrita de la mayoria de los
vecinos residentes en la porcién que haya de segregarse, en cuyo
caso el expediente se elevard al Grgano competente para su
resolucion definitiva, aun cuando los acuerdos municipales no
hubieran sido favorables.

4. En todos los casos de alteracidn de términos municipales
serq necesario el previo dictamen dét 6rgano consultivo supenor
del Consejo de Gobierno de la respectiva Comunidad Auténoma,
si existiere o, en su defecto, del Consejo de Estado. Simultanea-
mente a la peticion del dictamen se dard conocimiento del
expediente a la Administracién del Estado.

5. La resoluciéon definitiva del procedimiento se hari por
Decreto del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma
correspondiente, del que se dard traslado a la Administracion del
Estado a efectos de lo previsto en el articulo 14.1 de ta Ley 7/1985,
de 2 de abril.

ArL 10. Las cuestiones que se susciten entre Municipios sobre
deslinde de sus términos municipales seran resuellas por la
correspondiente Comunidad Auténoma, previe informe del Insti-
tuto Geografico Nacional y dictamen de! drgano consuitivo supe-
dor del Consejo de Gobierno de aquélla, si existiere o, en su
defecto, del Consejo de Estado.

Art. 11. 1. La alteracion del nombre v capitalidad de los
Municipios podra llevarse a efecto por el Consejo de Gobierno de
la Comunidad Autdnoma, previo acuerdo del Ayuntamiento e
informe de la Diputacién Provincial respectiva.

2. El acuerdo corporativo debera ser adoptado con la mayoria
prevista en el articulo 47.2.d), de la Ley 7/1985, de 2 de abnl

3. De la resolucion que adopte el Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma deberd darse traslado a la Administracion
?_fel Estado a los efectos previstos en el articulo 14.1 de la citada

Y. :

Art. 12. La obligacién de empadronamiento comprende a
todos los que habiten en el térmmo municipal al tiempo de
formarse o rectificarse anualmente el Padron de habitantes, asi
como a los que en cualquier tiempo cambien de residencia.
Respecto de los menores o incapacitados, la obligacion de empa-
dronarios corresponde a los padres, tutores o residentes mayores de
edad con los que habiten. '

Art. 13.  Respecto de los residentes y, en su caso, los transeiin-
tes deberin constar en €l Padrén municipal nombre y apellidos,
edad vy naturaleza, profesién y ocupacion, estado civil y cuantos
otros datos se exijan de acuerdo con lo previsto en el articulo 17.%
de ia ley 7/1985, de 2 de abril. :

Art. 14. 1. Todos los Ayuntamientos formaran sus Padrones
municipales de habitantes cada cinco afios, rectificindolos anual-
mente. En los anos terminados en uno, la fecha de su formacion
coincidira con la sefialada para la de los Censos de poblacién y
vivienda. En los afios terminados en seis, la fecha de su formacion
serd la que se sefiale por Real Decreto entre el | de marzo y el 31
de mayo. .

2. Corresponde a la Administracion del Estado dictar las
instrucciones y directrices de cardcter 1écnico para la formacion,
mantenimiento y rectificacion del Padron municipal de habitantes
de todos los Ayuntamientos.

3. La aprobacion del Padrén municipal al sélo efecto de
comprobar la observancia de dichas directrices corresponderd al
érgano de la Administracién del Estado competente en materia de
estadistica. :
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Art. 15. 1. El Alcalde declarari de oficio la vecindad de
quienes al formarse o rectificarse el Padron lleven por lo menos dos
afios de residencia efectiva en el término municipal. Asimismo,
declarara en cualquier momento la vecindad de quienes. residiendo
en el propio término, lo solicitaren en los términos del articulo 15.1
de la Ley 7/1985, de 2 de abril. En andlogas condiciones procederd
la declaracion de domiciliados. -

2. Ei Padrén vy sus rectificaciones serdn expuestos al piblico a
efectos de que formulen reclamaciones los interesados.

3. Contra la inclusién, exclusién o calificacidn de los habntan-
tes en el Padrén munictpal los interesados podran formular
alegaciones ante el Alcalde, cuya resolucion serd recurtibie en
reposicion ante el mismo, quien resolvera previo informe del
organo de la Administracién del Estado competenie en materia de
estadistica.

Art. 16. Los espanoles menores de edad emancipados ©
judicialmente habilitados tendran iguales derechos que los vecinos,
salvo los de cardcter politico.

Art. 17. Para cuanto se refiere a la administracion econdmica
local vy al régimen de derechos y obligaciones que de ella emanen
para los residentes, los propietarios ausentes tendrén obligacion de
comunicar a la Alcaldia el nombre de la persona que los represente.
Faltando esta comunicacion, tendrédn la consideracion de represen-
tantes de los propietarios por las fincas que labren, ocupen o
administren:

1.° Los administradores, apoderados o encargados de los
propietarios forasteros.

g.° En defecto de los anteriores, los colongs, arrendatarios o
aparceros de las fincas nisticas cuando sus propietarios o adminis-
tradores no residieran en el término municipal. |

3.° Los inquilinos de fincas urbanas cuando cada una de ellas
estuviere arrendada a una sola persona o no residiere en la
localidad el duefio, administrador o éncargado.

CAPITULQO {1
Organizacién

Art. 18. Antes de comenzar el ejercicio de sus funciones, el
ll;\lcalde deberd jurar o prometer el cargo ante el Ayuntamiento

leno.

Art. 19. Los Alcaldes de Madrid y Barcelona tendran trata-
miento de Excelencia: los de las demas capitales de provincia,
tratamiento de [ustrisima, y los de los Municipios restantes,
tratamiento de Seforia. Se respetan, no obstante, los tratamientos
que respondan a tradiciones reconocidas por disposiciones legales.

Art. 20. 1. En cada uno de fos poblados y barmadas separa-
dos del casco urbano y que no constituyan Entidad local, e! Alcalde
podra nombrar un representante personal entre los vecinos residen-
tes en el mismo.

2. También podrd nombrar el Alcalde dichos representantes
en aquellas ciudades en que el desenvolvimiento de los servicios asi
lo aconseje. El representante habra de estar avecindado en el propio
nicleo en el que ejerza sus funciones.

3. Lo dispuesto en los des numeros anteriores sdlo serd de
aplicacion en los términos gue disponga el Reglamento organico
propio de la Corporacidn. -

Art. 21. Cuando ¢l Alcalde se ausente del término municipal
por mas de veinticuatro horas sin haber conferido la delegacion, o
cuando por una causa imprevista le hubiere resultado imposible
otorgarla, le sustituird el Teniente de Alcalde a quien corresponda,
quien deberd dar cuenta de ello al resto de la Corporacién.

Art. 22. En los Municipios con Comision de Gobierno, el
namero de Tenientes de Alcalde no podra exceder del nimero de
miembros de aquélla. En aquellos otros en que no exista tal
Comision, ef nimero de Tenientes de Alcalde no podra exceder del
tercio del niimero legal de los miembros de la Corporacion.

Art. 23. 1. Ademads de las sedaladas en el articuto 22 de la
Ley 7/1985, de 2 de abrl, corresponden al Pleno, una vez
constituido conforme a lo dispuesto-en la legislacion electoral, las
siguientes atribuciones:

a) La adquisicion de bienes y dercchos del Municipio y la
transaccién sobre los mismos, salvo que ias competencias estén
atribuidas expresamente por la Ley a otros Organos.

b) La regulacion del aprovechamiento de los bienes comuna-
les en los érminos previstos en la legislacion aplicable.

¢) La contratacién de obras, servicios y suminisiros cuya
duracion exceda de un afo o exija créditos superiores a los
consignados en el presupuesto anual.

d) La aprobacidn de ibs provectos de obras cuando la_contra-
tacion de su ejecucion sea de su competencia, conforme al apartado
anterior.

'€} El reconocimiento extrajudicial de créditos, siempre que a0
exista dotacion presupuestaria, operaciones dg crédilo o concesién
de quita y espera. ' -

@
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f) La defensa en los procedimientos incoados contra el Ayun-
tamiento.

2. El ejercicio de las atribuciones establecidas en el nimero
anterior serd delegable, salvo en los supuestos previstos en el
anijculo 47 de la Ley 7/1985, de 2 de abnl.

An. 24. Ademads de las previstas en el articulo 21.1 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, el Alcalde ejercerd las siguientes atribuciones:

a) Decidir los empates con voto de calidad.

b) La organizacion- de _los servicios administrativos de la
Corporacion, en el marco de! Reglamento orgdnico.

¢) La contratacién r concesién de obras, servicios y suminis-
tros, que excediendo de la cuantia sefialada en el articulo 21.1.1) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, tengan una duracién no superior a un
ano 0 no exijan créditos superiores al consignado en el presupuesto
anual.

d) Todas las atribuciones en materia de personal que no
competan al Pleno.

e) La concesion de licencias, salvo que las Ordenanzas o las
Leyes sectoriales ja atribuyan expresamente al Pleno 0 a la
Comision de Gobierno.

f) El desarrollo y la gestion econdmica conforme al presu-
puesto aprobado. :

g) Publicar, ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Ayunta-
miento. :

h) Presidir las subastas y concursos para ventas, arrendamien-
tos, suministros y toda clase de adjudicaciones de servicios y obras
municipales.

TITULO Il

La brovincia
CAPITULO PRIMERO ) .
Disposiciones generales

Art. 25. 1. El Temritorio de la Nacion espafiola se divide en
cincuenta provincias con los limites, denominacién y capitales que
tienen actualmente. )

S6lo mediante Ley aprobada por las Cortes Generales
puede modificarse ia denominacién y capitalidad de las provincias.
Cualquier alteracién de sus Iimites requenra Ley Organica.

CAPITULO 1l

Organizacion

Ar. 26. Antes de comenzar el ejercicio de sus funciones, el
Presidente de la Diputacion debera jurar ¢ prometer €l cargo anie
¢l Pleno de la misma.

An. '27. Los Presidentes de las Diputaciones provinciales
tendrin ¢l tratamiento de Ilustrisima, salvo el de la de Barcelona,
que tendri el de Excelencia. Se respetan, no obstante, los tratamien-
10S lque respondan a tradiciones reconocidas por disposiciones
legales.

CAPITULO 111

Competencias

Art. 28. 1. Ademas de las sefaladas en el articulo 33.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abnl, corresponden al Pleno de la Dipu-
tacién,una vez constituido conforme a lo dispuesto en la legislacion
electoral, las siguientes funciones:

a) La creacion, modificacién y disolucidn de organismos y

establecimientos provinciales.

b) Informar en los expedientes de fusidn, agregacion o segrega-
¢ién de Municipios de su territorio.

¢} La adquisicion de bienes y derechos, la transaccién sobre
los mismos, vy la concesién de quita y espera, salvo que las
competencias estén atnbuidas expresamente por Ley a otros
organos. . .

d) La contratacién de obras, servicios y suministros, cuando
su cuantia exceda del 5 por 100 de los recursos ordinarios, hayan
de durar mds de un afo o exijan recursos superiores a los
consignados en el presupuesto anual.

e) - La provincializacidon de servicios.

f) La aprobacién de planes generales de carreteras y el estable-
cimiento de servicios de comunicaciones provinciales y de suminis-
tro de energia eléctrica. t

2. El ejercicio de las atribuciones establecidas en el-nimero
anterior sera delegable, salvo las de los apartados a) b), €) y i).

Art, 29.  Ademas de las establecidas en el articulo 34 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, corresponden al Presidente de la Diputacion
las siguientes atribuciones: ®
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.a8) Todas las facultades en materia de personal que no tenga
atribuidas et Pleno.

b) Presidir las .subastas y adjudicar provisionalmente el
remate. )

¢) El desarrollo de la gestion econémica conforme al presu-
puesto aprobado.

d) Rendir cuentas de las operaciones efectuadas en cada
ejercicio econdémico.

e) El cumplimiento de las cargas que impongan las Leyes a la
Administracién Provincial,

Art. 30. 1. La Diputacion cooperara a la efectividad de los
servicios municipales, preferentemente de los obligatorios, apli-
cando a tal fin!

a) Los medios econémicos propios de la- misma que se
asignen. .
. b) Las subvenciones o ayudas financieras que concedan el
Estado o la Comunidad Auténoma. .

¢) Las subvenciones o ayudas de cualquier otra procedencia.

d} El producto de operaciones de crédito.

2. La cooperacién podrd ser total o parcial, segin aconsejen
las circunstancias econémicas de los Municipios interesados.

3. Los servicios a que debe alcanzar la cooperacion serdn, en
todo caso, los relacionados como minimos en el aniculo 26 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril.

4. La preferencia entre los distintos servicios minimos a que
alude el numero anterior, se determinard sobre la base de los
objetivos a que se refiere el articulo 36.2.a) de la Ley 771985, de 2
de abril, atendiendo a las circunstancias de cada Municipio y con
respeto de las prioridades sectoriales que se determinan en la forma
establecida en el aniculo 59 de dicha Ley.

5. También cooperard la Diputacion en la elaboracién de
planes termtoriales y urbanisticos, redaccién de proyectos, direc-
cion de obras ¢ instalaciones, informes técnicos previos al otorga-
miento de licencias y gestion tributaria, construccién y conserva-
cion de caminos y vias rurales y demds obras y servicios de la
compelencia municipal.

6. Las formas de cooperacidn seran:

a) La asistencia administrativa en el ejercicio de las funciones
publicas necesarias.

b} El asesoramiento juridico, econdémico y técnico.

¢} Ayudas de igual cariacter en la redaccion de estudios y
proyectos.

d} Subvenciones a fondo perdido.

€) Ejecucion de obras ¢ instalacion de servicios.

f) La concesion de créditos y la creacion de Cajas de Crédito
para facilitar a los Ayuntamientos operaciones de este tipo,

g) La creacién de consorcios u otras formas asociativas
legalmente autonzadas.

h) La suscripcion de convenios administrativos.

i) Cualesquiera otras que establezca {a Diputacién con arreglo
ala Ley.

Art. 31 La aportacion de los Municipios para el estableci-
miento de servicios por el sistema de cooperacion. se fijard en cada
caso con arreglo a su capacidad econémica, pudiendo hacerse
efectiva con cargo a sus propios ingresos o por créditos de la
Diputacion provincial. En este dltimo supuesto, y sin perjuicio de
cualesquicra otras garantias, los ingresos que produzca el servicio
‘establecido quedaran afectos preceptivamente al reintegro de los
mismos hasta su total extincion.

Art. 32. 1. Para el desarrollo de la cooperacion. las Dipu-
taciones, con participacion de los Ayuntamiegntos, redactaran 1os
planes provinciales establecidos en el articule 36 de la Ley 771985,
de 2 de abril. . .

2. Su contenido podrd diferenciarse por servicios o zonas.

3. Dichos planes se insertarin en ¢l «Boletin Oficial»
«Boletin Oficial de la Provincian formularse alegaciones y reclama-
ciones sobre jos mismos durante un plazo de diez dias.

4. Los planes de cocoperacidn serdn aprobados por las Dipu-
taciones después de haber dado participacion a las Administracio-
nes del Estado y de ]Ja Comunidad Autdonoma, y previo informe de
la Comisién Provincial de Colaboracién con las Corporaciones
Locales. .

5. Aprobados definitivamente los planes. cualquier modifica-
ci6n requerirad el cumplimiento de ios mismos tramites prevenidos
en este articulo. ‘

Art. 33.  En la formacién y gjecucién de los planes se observa-
rdan las siguientes reglas: . :

1.*  La subvencion estatal para su financiacion se librara a las
Diputaciones.

2 La ejecucién corresponde a la Diputacion sin perjuicio de
la posibilidad de que la asuman los Municipios afectados, siempre
que asi lo soliciten
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3" Las obras y adquisiciones se efectuaran por los procedi-
mientos senalados en la legislacion sobre contratacion de las
Entidades locales, pudiendo agrupar los proyectos por servicios o
zonas, a fin de obtener ventajas econdmicas y facilitar la concurren-
cia de licitadores de reconocida solvencia, :

47 Efecruada la recepcion definitiva ‘de las obras que se
gjecuten por las Diputaciones, se entregardn las mismas a la
Entidad local que corresponda, 8 cuyo cargo COITEra su CONserva-
ci6n y mantenimiento. .

Art. 34. Con independencia de las cuentas generales que
hayan de remitir las Diputaciones, enviaran al Ministerio de
Administracion Temritorial, con la periodicidad que regiamentaria-
mente se establezca. un estado comprensivo del desarrollo econd-
mico de los créditos destinados a cooperacidn. asi como una
Memoria detallada de las realizaciones conseguidas en e! afo
antenor.

TITULO IV
Otras !-Jnlidndes Locales

Art. 35. L. Para que los Municipios se mancomunen no sera
indispensable que pertenezcan a la misma provincia ni que exista
entre ellos continuidad territorial, si ésta no es requenida por la
naturaleza de los fines de la Mancomunidad.

' 2. Las Mancomunidades no podran asumir la totalidad de las
competencias asignadas a los respectivos Municipios.

3. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 47.3 b) de 1a Ley
7/1985. de 2 de abril, los acuerdos aprobatorios de la constitucion
v Estatutos de la Mancomunidad deberan adoptarse por cada
Avuntamiento con el voto favorable de la mayoria, absoluta dei
nimero legal de miembros de la Corporacion, previa informacion
publica por plazo de un mes. Cuando se trate de Municipios que
sean de distintas Provincias habrda de darse audiencia a las
Diputaciones Provinciales respectivas. .

4. El o6rgano de gobiemo de la Mancomunidad estara inte-

rado por representantes de los Municipios mancomunados en la
orma que determinen los cormespondientes Estatutos.

Art. 36. Los Estatutos de las Mancomunidades municipales
habran de expresar al menos:

1.° Los Municipios que comprenden.

2.° El lugar en que radiquen sus organos dc gobierno y
administracion. .

3.° El numero y forma de designacion de los represeniantes de
los Ayuniamientos que han de integrar los érganos de gobierno de
la Mancomunidad. -

4° Los fines de ésta.

5 Los recursos econdmicos.
El plazo de vigencia.
7.% El procedimiento para modificar los Estatulos, y
8.° Las causas de disolucion,

Art. 37.  Las Entidades conocidas con las denominaciones de
Mancomunidades 0 Comunidades de Tierra o de Villa y Tierra, o
de Ciudad y Tierra, Asocios, Reales Sefiorios, Universidades,
Comunidades de Pastos, Lefias, Aguas, y otras andlogas, continua-
ran rigiéndose por sus normas consuetludinarias o tradicionales y,
sin perjuicio de la autonomia de que disfrutan, deberdn ajustar su
régimen econémico a lo prescrito en la legislacion de régimen local
sobre formacion de presupuestos y rendicion de cuentas, liquida-
ciones. invenlarios y balances. .

Art. 38. Las Entidades locales de ambito territorial inferior al
municipal tendran las siguientes competencias:

a} La construccion, conservacion y reparacion de fuenies,
lavaderos y abrevaderos.

b) La policia de caminos rurales, monies, fuentes y rios.

¢) La limpicza de calles.

d) La mera administracién y conservacion de su patrimonio,
incluido el forestal, y la regulacion del aprovechamiento de 3us
bienes comunales.

e) Laejecucion de obras y la prestacion de servicios compren-
didos en la competencia municipal y de exclusivo interés de fa
Entidad. cuando no esté a cargo del respectivo Municipio.

Art. 39. El Alcalde peddneo, 6rgano unipersonal ejecutivo de
ta Entidad local, preside 1a Junta o Asamblea Vecinal y es elegido
conforme a ta Ley Electoral. | )

Art. 40.  El Alcalde peddneo tendrd las atribuciones que la Ley
sciale al Alcalde, circunscritas a la administracion de su Entidad,
v en particular las siguientes: .

o
‘U
»

a) Convocar y presidir las sesiones de la Junta 0 Asamblea
vecinal, dirigir sus deliberaciones y decidir los empates con voto de
calidad. .

b} Ejecutar v hacer cumplir los acuerdos de [a Junta o
asamblea vecinal.

<) Aplicar el Presupuesto de ta Entidad, ordenando pagos con
cargo al mismo, y rendir cuentas de su gestion.
~d) Vigilar la conservacion de caminos rurales, fuentes piblicas
y mantes, asi como los servicios de policia urbana y de subsisten-
cias.
e) Todas las demas faculiades de adminiswacion de la Entidad
no reservadas expresamente a la Junia o Asamblea vecinal,

Art. 41. L

Art. La Junta o Asamblea vecinal tendri las siguientes
atribuciones:

a) La aprobacion de Presupuestos y Ordenanzas de exaccio-
nes, la censura de cuentas y el reconocimiento de créditos, sicmpre
que no exista dotacion presupuestaria. '

by La administracion y conservacion de bienes y derechos

- propios de la Entidad y la regulacion del aprovechamiento de

bienes comunales. y

c) El ejercicio de acciones judiciales y administrativas.

d) En general, cuantas atribuciones se asignan por la Ley al
Ayuntamiento Pleno con respecto a la administiracion del Munici-
pio, en ¢l ambito de la Entidad.

2. Los acuerdos de la Junta o Asamblea vecinal sobre disposi-
ciohes de bienes vy operaciones de crédito y expropiacion forzosa
deberan ser ratificados por el Ayuntamiento respectivo.

Art. 42. |. La constitucion de nuevas Entidades locales dc
ambito territerial inferior al municipal estard sujeta al cumpli-
miento de los siguientes requisilos: ‘ '

a) Pelicion escrita de la mayoria de los vecinos residentes en
el territorio que haya de ser base de la Entidad. o alternativamente
acuerdo del Ayuntamiento.

b) Informacién publica vecinal.

c) .Informe del Ayuntamiento, y .

d} Resolucion definitiva por el Consejo de Gobierno de la
Comunidad Autonoma. .

2. No podri constituirse en Entidad local de ambito termtorial
inferior al Municipio el niicleo territorial en que resida el Ayunta-
miento. _

Ar. 43. 1. Una vez constituida la Entidad se establecerdn
sus limites territoriales y se hara !a separacion patrimonial.

2. Los acuerdos municipales en esta materia requeriran la
aprobacién del érgano competente de la Comunidad Auténoma.
que se entenderd otorgada si no resolviere en el término de tres
meses. . .

Art. 44,  La modificacion y supresion de Entidades locales de
4mbito territorial inferior al municipal podra llevarse a efecto:

a) A peticion de fa propia Entidad cumpliendo los requisitos
consignados en el articulo 42.

b) Por acuerdo de! Consejo de Gobierno de la respectiva
Comunidad Autonoma adoptado previa audiencia de las Entidades
y Ayuntamientos interesados, con informe del érgano consultivo
superior de aquél, donde existiere o, en su defecto, del Conscjo de
Estado y conforme a lo dispuesto en el articulg siguiente.

An. 45. Para que el Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma acuerde la supresion de Entidades Locales de ambito
territorial inferior al municipal, sera necesario instruir el oportuno
expediente en el que se demuestre la insuficiencia de recursos para
sostener los servicios minimos que le estén atribuidos. o se aprecien
notorios motivos de necesidad econémica o administrativa.

TITULO V

Disposiciones comunes a las Entidades Locales

CAPITULO PRIMERO

Régimen de funcionamiento

Art. 46. Las Comisiones Municipales y Provinciales dc
Gobierno celebraran sesion ordinaria con la periodicidad que
establezca ¢l Reglamento orginico de a Corporacion,

Corresponde al Presidente de cada Comistdn fifar el dia en que
deba celebrarse la sesion. .

_Ar. 47. t. Las Corporaciones locales podrin establecer ellas
mismas su régimen de sesiones. Los dias de las reuniones ordina-
nas serdn fijados previamente por acuerdo de la Corporacion.

2. Salvo en casos de urgencia, no se tratarin mas asuntos gue
los sefialados en el orden del dia de cada sesion. que formara el
Presidente y se distribuird a Yos miembros de la Corporacién con
antelacién minima de dos dias habiles.

Art. 48, Las Corporaciones locales celebraran sesion extraordi-
naria:

1. Cuando la cuarta parte de los miembros que légalmente
integran la Corporacion solicite ta celebracion de sesion extraordi-
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naria del Pleno, el Presidente vendra obligado a convocarla dentro
de los cuatro dias siguientes at de la solicitud. :

2. La convocatoria de sesion extracrdinaria del Pleno de las
Corporaciones locales habra de hacerse. al menos, con dos dias de
antelacién al de su celebracion, salvo en supuesios de urgencia
debidamente motiveda y con expresion de los asuntos a que se han
de circunscribir ias deliberaciones y acuerdos, sin que puedan
tratarse otros distintos.

Art. 49.  Las sesiones se celebraran en la Casa Consistorial o en

el Palacio Provincial que constituya la sede de la respectiva -

Corporacion. En los casos de fuerza mayor, podran celebrarse en
edificio habilitado al efecto.

Art. 50. De cada sesion se extenderd acta por el Secretanio de
la Corporacién 0, en su caso, del 6rgano correspondiente, haciendo
constar, como minimo, la fecha y hora de comienzo v fin; los
nombres del Presidente y demads asistentes; los gsuntos tratados; el
resultado de los votos emitidos v los acuerdos adoptados. En las
sesiones plenarias deberan recogerse sucintamente las opiniones
emitidas.

Art, 51, Serdn nulos los acuerdos adoptados en sesiones
extraordinarias sobre asuntios no comprendidos en su convocatoria,
asi como los que se adopten en sesiones ordinarias sobre matérias
no incluidas en el respectivo orden del dia, salvo especial y previa
declaracion de urgencia hecha paor el drgano correspondiente, con
el voto favorable de la mayoria prevista en el articulo 47.3 de la Ley
7/1985, de 2 de abril.

Art. 52. 1. El libro de actas tiene la consideracién de
instrumento piblico solemne, y deberd lievar en todas sus hojas,
debidamente foliadas, la rabrica del Presidente v el sello de la
Corporacion. -

No serdn validos los acuerdos no reflejados en el correspon-
diente libro de actas que reuna los requisitos expresados en el
apartado antenior.

Art. 53. Las Juntas o Asambleas vecinales de ias Entidades
locales de dmbito territorial inferior al municipal ajustaran, 1am-
bién, su funcionamiento a lo dispuesto en los articulos anteriores,
que se aplicaran, asimismo, para las Asambleas vecinales en el
régimen de Concejo abierto en todo aguello que no sea especifico
de este régimen ni s¢ oponga a los usos, costumbres o tradiciones
locales. Los acuerdos se adoptardn siempre por mayoria de votos.

An. 54. 1. Sera necesario el informe previo del Secretario, v,
ademds, en su caso, del Interventor o de quienes legalmente les
sustituyan, para la adopcidn de los siguientes acuerdos: :

a) En aquellos supuestos en que asi lo ordene el Presidente de
la Corporacién ¢ cuando lo solicite un tercio de sus miembros con
antelacion suficiente a la celebracion de la sesidén en gue hubieren
de tratarse. )

b) Siempre que se trate de asuntos sobre materias para las que
s€ exija una mayoria especial.

2. Los informes que se emitan deberan sefialar la legislacidn,
en cada caso aplicable y la adecuacion a la misma de los acuerdos
en proyeclo.

3. "Los acuerdos para el ejercicio de acciones necesarias para la
defensa de los bienes y derechos de las Entidades locales deberin
adoplarse previo dictamen del Secretario, o, en su caso, de la
Asesoria Juridica y, en defecto de ambos, de un Letrado.

4. En cuanto a la representacion y defensa en juicio de las
Entidades locales, se estara a lo dispuesto por la Ley Organica del
Poder Judicial. .

An. 55. En la esfera de su competencia, las Entidades locales
podrin aprobar Ordenanzas y Reglamentos, y los Alcaldes dictar
Bandos. En ningin caso contendran precepios opuestos a las leyes.

Art. 56. La aprobacién de las Ordenanzas locales se ajustara al
grocedimiemo establecido en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2

¢ abril. :

Para la modificacion de las Ordenanzas y Reglamentos deberan
observarse los mismos tramites que para su aprobacion.

Art. 57. Seran de aplicacion a las infracciones de las Ordenan-
zas, Reglamenlos y Bandos los plazos de prescripcion que establece
et Codigo Penal para las faltas, sin perjuicio de lo que, en cada caso,
establezcan las leyes. .

Art. 58. Para la exaccion de multas por infracciéon de Orde-
nanzas, en defecto de pago voluntario, se seguird el procedimiento
administrativo de apremio.

An. 59. Las multas por infraccién de Ordenanzas no podran
exceder, salvo prevision legal distinta, de 25.000 pesetas en
Municipios de mas de 500.000 habitanies; de 15.000 pesetas en los
de 50.001 a 500.000; de 10.000 pesetas en los de 20.001 a 50.000;
de 5.000 pesetas en los de 5.001 a 20.000, y de 500 pesetas en los
demas Municipios. -

Art. 60. Las autoridades y funcionarios de cualquier orden
que, por dolo o culpa o negligencia. adopten resoluciones o realicen
actos con infraccion de las disposiciones legales. estaran obligados

a indemnizar a la Corporacidn Local los danios v perjuicios que
$ean cONsecuencia .dc‘aqu‘ellos, con independencia de la responsabi-
lidad penal o disciplinaria que les pueda corresponder.

CAPITULO 11

Relaciones interadministrativas

Ar. 6!. La Administracion del Estado colaborara con las
Entidades locales en los témminos y para los fines pretistos en la
Ley 7/1985. de 2 de abril.

- Art. 62. La asistencia técnica consistird en cualquier ayuda
previsia por las leves, y, en especial, la elaboracign de estudios ¥
proyectos relativos a la ejecucion de obras, prestacion de servicios
o cualguier otra actividad propia de las Entidades locales o de
interés comun.

Ar. 63. 1. La ayuda financiera se llevara a cabo medianie
subvenciones incluidas en fos Presupuestos Generales del Estado o
en lus de otros OrganisSmos estatales.

2. “Seran condiciones indispensables para la concesion de

subvenciones:

a) Que tengan por objeto la realizacién de obras o prestacion
de servicios cuyos efectos sociales o administrativos se contraigan
al territorio de la Emidad local subvencionada. -

b) Que tales obras © servicios sean gestionados per las
Corporaciones locales, segin fas formas determinadas en el anticulo
85 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

Art 64. " La constitucion con las Entidades locales de entes de
gestion de caricter publico o privado se regira por la legislacion de
régimen local,

Art. 65. " La colaboracion de la Admimstracion del Estado sera
objeto de especial consideracion cuando se trate de municipios que
se encuentren en alguna de las circunstancias objetivas siguientes:

a) Los de reconocido valor histdrico-artistico.
b) Los de marcado interés turistico.
¢) Los que, por el emplazamiento o forma de asentamiento de

su poblacion, experimenien un mayor cosio en los servicios

considerados esenciales.

d) Los que presenten un indice de expansion extraordinario en
¢l aspecto industrial o urbano, ¥

¢} Los que hayan sufrido las consecuencias de fenomcnos
catastroficos que, por la magnitud de los dafios. volumen de la
poblacion afectada v carencia de recursos locales. exijan asistencia
especial temppral.

Art. 66. El Estado y las Comunidades Autonomas podran
delegar en las Entidades Locales la realizacion de obras. ejecucion
de servicios y, en general, el ejercicio de actividades propias de su
compelencia. Los Municipios podrdn recibir delegaciones de las
otras Entidades locales. .

Art. 67, |, La delegacion habrd de referirse a funciones en
cuya geslion sea conveniente la participacion de los representantes
de los intereses locales, por razdn de su trascendencia municipal o
provincial. ' ‘

2. Al acordarse la delegacion, se determinaran las faculiades
de direccion y fiscalizacion que se reserve la Administracion
delegante, en los términos de los articulos 7.3 y 27.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril. .

3. La delegacion podrd acuraarse en favor de una o dc varias
Entidades locales vinculadas entre si, siempre que éstas cuenten
con los medios técnicos y de gestion convenientes, ¥y quc les scan
cedidos los necesarios medios ismancieros. La aceptacion expresa de
las Entidades delegadas serd indispensable para que la delegacion se
produzca validamente, salvo en lo dispuesto en el articulo 27.3 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril.

4. Elejercicio de las facultades deiegadas se realizard conforme
al ordenamiento estalal o autonomico, segun de quien proceda la
delegacion, y sin perjuicio de que las Entidades locales se atengan
al ordenamuento local para su ejecucion. :

Art. 68. 1. A peticion de las Entidades locales interesadas. ¢J
(obierno o el Consejo de Gobierno de las Comunidades Autdno-
mas podrin delepar en aquétlas la realizacién de funciones, obras
o servicios. E! acuerdo prevera la oportuna dowacion economica
con cargo a los Presupuestos del Estado o de las Comunidades
Auténomas. R

2. Ademas de las faculiades de direccién y fiscalizacion. la
Administracion del Estado o de la Comunidad Autdénoma dvele-
gante, podra reservarse potestades decisorias en mayor o menor
grado. apreciadas las circunstancias de cada caso, y. especialmente.
la trascendencia municipal o provincial de las funciones. la
conveniencia de participacion en su ejercicio de las Entidades
localces, los medios técnicos v de gestién con que cuenten éstas y los
recursos financieros que tengan o les sean cedidos.

Art. 69. Las competencias compartidas o concurrentes podrdn
ser ¢jercidas conjuntamente por la Administracion del Estado o de
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la Comunidad Autonoma y la Local, mediante la constitucion de
entes instrumentales de caracter publico o privado, conforme a lo
dispuesto en el aniculo 61 de esta Ley.

Ar. 70. Mediante el correspondiente acuerde, las Entidades
locales podrin también asumir, o, en su caso, colaborar en la
realizacion de obras o en la gestion de servicios del Estado.
incluidos los de la Seguridad Social, a través de cualguiera de las
formas de gestion previstas por las leyes, v, en 1odo caso, medianie
CONSCICI0 O CONVenio. . .

Art. 71 Sin perjuicio de fos supuestos de financiacién concu-
rrentes previstos por Ley, las Corporaciones locales no costeardn
servicios del Estado o de las Comunidades Auténomas, salvo las
formulas de colaboracién voluntaria a la prestacion de tos mismos.

CAPITULO 111

Estatute de los miembros de las Corporaciones locales

Art. 72. 1. Los miembros de las Corporaciones locales estin
obligados a concarrir a todas las sesiones, salvo justa causa que se
lo impida. que deberan comunicar con la antelacién necesaria al
Presidente de la Corporacion. ‘

2 Las ausencias fuera del término municipal que excedan e
ocho dias deberan ser puestas en conocimiento de los respectivos
Presidentes. )

Art. 73. Los limites de las sanciones que podrdn imponer los
Presidentes de las Corporaciones locales a los miembros de las
mismas seran los establecidos en el ariculo 59 de esta Ley sin
perjuicio de lo que determinen las Leyes de las Comunidades
Aut(’)nomlas, de acuerdo con el articulo 78.4 de la Ley 7/1%83, de
2 de abnl.

TITULO V1
Bienes, actividades y servicios y contratacion

CAPITULO PRIMERO
Bienes

Amn. 74, 1. Son bienes de uso publice local los caminos y
carveteras. plazas, calles, paseos. parques, aguas, fuentes. canales,

pucnies y demas obras publicas de aprovechamiento o utilizacion -

generales cuya conservacién y policia sean de la competencia de la
Entidad local. )

2. Son bienes de servicio publico los destinados al cumpli-
miento de bienes piblicos de responsabilidad de las Emtidades
locales. 1ales como Casas Consistoriales, Palacios Provinciales y, en
general. edificios que sean sede de las mismas, mataderos, merca-
dos, lonjas. hospitales, hospicios, museos, asi como los montes
catalogados de propiedad provincial.

Art. 75. 1. El aprovechamiento y disfrute de bienes comuna-
les se efectuara preferentemente en régimen de explotacién colec-
ttva o comunal. )

2. Cuando este aprovechamiento y disfrute general simultaneo
de bienes comunales fuere impracticable. regira la costumbre u
Ordenanza - local. al respecto y, €n su dcgcto, se efectuardn
adjudicaciones de lotes o suerles a los vecinos, en proporcion
directa al numero de familiares a su cargo e inversa & su situacion
economica. -

3. Si esta forma de aprovechamiento y disfrute fuere imposi-
ble. ¢l érgano competente de la Comunidad Auionoma podrd
autorizar su adjudicacion en publica subasta, mediante precio,
dando preferencia en igualdad de condiciones a los postores que
sean vecinos.

4. Los Ayuntamientos y Juntas vecinales que. de acuerdo con
normas consuetudinarias u Ordenanzas locales tradicionalmente
observadas, viniesen ordenando et disfrute y aprovechamiento de
bienes comunales, mediante concesiones periddicas de sueries o
cortas de madera a los vecinos, podran exigir a €stos, como
condicion previa para participar en los aprovechamientos forestales
indicados. determinadas condiciones de vinculacion y arraigo ¢ de
permanencia, segin costumbre tocal, siempre que tales condiciones
y la cuantia maxima de las suertes o lotes sean fijadas en
Ordenanzas especiales, aprobadas por el 6rgano competente de la
Comunidad Auténoma, previo dictamen del drgano consuitivo
superior del Consejo de Gobierno de aquella, si existiere, 0, en otro
caso, del Consejo de Estado. :

Arl. 76.  Son bienes patrimoniales o de propios los que, siendo
propiedad de 1a Entidad local, no estén destinados a uso publico ni
afectados a algin servicio publico y puedan constituir fuente de
ingresos para el erario de la Entidad.

Art. 77. En casos extraordinarios, y previo acuerdo municipal,
adoptado por la mayoria absoluta del numero legal de miembros de
la Corporacidn, podra fliarse una cuota annal ane dahardn ob---

los vecinos por Ja utilizacion de los lotes que se les adjudiquen.
para compensar estriclamente los gastos que origine la custodia,
conservacion y administracién de los bienes.

~,Art. 78 1. Los bienes comunales que por su naturaleza
inlrinseca © por otras causas, no hubieren sido objeto de disfrute de
esta indole durante méds de diez afios, aunque en alguno de ellos se
haya producido acto aistado de aprovechamiento. podrin ser
desprovistos de su cardcter comunal mediante acuerdo de la
Enudad local respectiva. Este acuerdo, requerira, previa informa-
ciép publica, el voto favorable de la mayoria abosofula del nimero
legal de miembros de ia Corporacién y posterior aprobacion de la
Comunidad Autdnoma.

2. En e} supuesto de que tales bienes resultasen calificados
como patrimoniales y fueren susceptibles de aprovechamiento
agricola. deberan ser arrendados a quienes se comprometieren a su
explotacién, otorgindose preferencia a los vecinos del Municipio.

An.79. 1. Toda enajenacion, gravamen ¢ permuta de bienes
Mmuebles habra de comunicarse al érgano competente de la
Comunidad Autdnoma. Si su valor excediera del 25 por 100 de los
recursos ordinarios del presupuesto anual de ta Corporacion
requerird, ademas, autorizacion de aquél.

2. Los bienes inmuebles patrimoniales no podran cederse

tuitamente salvo a Entidades o Instituciones publicas y para
ines que redunden en beneficio de los habitantes del término
municipal asi como a las instiluciones privadas de interés pablico
sin animo de lucro. :

Art. 80. Las enajenaciones de bienes patrimoniales habrdn de
realizarse par subasta publica. Se excepiia el caso de enajenacion
mediante permuta con otros bienes de caricter inmobiliario. |

An. 81, Cuando se trate de enajenaciones o gravamenes que
se refieran a monumentos. edificios u objetos de indole anistica o
historica. sera necesario el informe previo del 6rgano estatal o
autonoémico competente de acuerdo con la legislacién sobre Patri-
monio Histérico y Artistico. :

Art. 82, 1. No implicaran enajenacién ni gravamen las
cesiones de parcelas de terrenos del patrimonio municipal a-favor
de vecinos braceros. aunque et disfrute de éstos haya de durar mas
de diez afios. ni las que se otorguen a vecinos para plantar arbolado
en terrenos del mismeo patrimonio no catalogados como de utilidad
publica. . . .

2. Dichas cesiones habran de ser acordadas por el Ayunia-
miento Pleno con el voto favorabte de la mayoria absoluta del
nimero legal de miembros de la Corporacion.

3. Los vecinos cesionarios se hardn, en su caso, ducios del
arbolado que cultiven, y durante los cinco anos primgros podran
acotar las parcelas plantadas para preservarlas de los ganados. Si
esta acotacion perjudicara aprovechamientos comunales y hubiera
reclamaciones de vecinos, quedara en suspenso la cesion hasta que
sobre ella recaiga nuevamente acuerdo del Ayuntamiento Pleno.

Art. 83, El arrendamiento de bienes patrimoniales de las
Entidades locales se regird. en todo caso. en cuanto a su prepara-
cion y adjudicacion por las normas juridico-pablicas que regulen la
contratacion. :

Art. 84. 1. Las Entidades locales tendran la facultad de
explotar los montes de su propiedad y realizarin el servicio de
conservacion y fomento de los mismos, todo ello con arreglo a lo
estabtecido en la legislacién especifica sobre montes y aprovecha-
mientos forestales. :

2. Corresponde a las Entidades locales la repoblacién forestal.
ordenacion y mejora de los montes de su perienencia, estén ¢ no
declarados dye utitidad publica. con intervencion de la Administra-
cion del Estado o de la Comunidad Auiénoma en los planes y
trabajos de acuerdo con la legislacién de montes.

. Si para el cumplimiento de tales fines precisaren aquellas
Entidades auxilio o colaboracion de ta Administracién det Estado
o de la Comunidad Autdnoma, podrin establecerse con éstas o con
las Entidades publicas que ejerzan sus derechos forestales los
acuerdos que crean convenientes.

4. Las Entidades locales poseedoras de montes, declarados o
no de utilidad publica. despoblados en superficie igual o superior
a cien hectareas, deberan proceder-con sus propios medios o con el
auxilio o la colaboracion antes mencionada a la repoblacion de la
cuaria parte de dicha superficie, conforme a las normas dictadas
por la Administracién competente en materia de agricultura.

5. Si no lo hiciesen, a pesar de la colaboracién de las
Administraciones del Estado o de la Comunidad Auténoma, éstas
podrén efectuar por su cuenta la repoblacion a que viene obligada
ta Entidad local, concediendo a la misma opcién para adquirir la
propiedad del monte formado, mediante el reintegro con o sin
interés del capital invertido, deduccién hecha, en su caso, de la
parte concedida como subvencién o reservindose una participa-
cion en las masas arboreas creadas con arreglo al valor del suelo.

Arl. 85. Las Entidades locales deberdn inscribir en el Registro
de la Propiedad sus bienes inmuebles y derechos reales, siendo
suficiente a tal efecto la certificacion que, con relacién al inventario
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aprobadb por Ja respectiva Corporacion. expida ¢l Secretario, con
el visto bueno del Alcalde o Presidente y que produciri iguales
cfectos que una escritura publica. -

Art. 86. Las Entidadcs locales estan obligadas a formar inven-
tario valorado de 1odos los bienes ¥ derechos que les perienecen.
del que se remitird copia a las Administraciones del Estado y de la
Comunidad Auténoma y quec se rectificard anualmente. compro-
bdndose siempre que se renueve la Corporacion

Art. 87. Los valores mobiliarios podrin dcpositarse. por
acuerdo plenario, en esiablecimientos bancarios en que caista
intervencion del Estado. Los resguardos de deposito se conservardn
en la Caja de la Entidad local.

CAPITULO 1

- Actividades y servicios

Art. 88. Tendrdn la consideracién de obras Jocales todas las de
nueva planta, reforma, reparacién o entretenimiento que ejeculen
las Entidades locales, tanto con sus propios fondos como con
auxilio de otras Eniidades publicas o particulares para la rcaliza-
cién de servicios de su compelencia.

Art. 89. Las obras municipales podran ser de urbanizacion u
ordinarias. Las primeras se rigen por ia legislacion urbanistica.

Art. 90. Todo provecto de obra debera constar de pianos.
presupucsto de rcalizacion y memoria en que se incluya relacion
detallada y valoracion aproximada de terrcnos y construcciones
que havan de ccuparse ¥, €n su caso, expropiarsc. asi como
condiciones econdmiicas y facultativas, las cuales podrin ser
ampliadas ¢on anterioridad al anuncic de ia subasta © concurso.

Art. 91. Los planes de ordenacion urbana, los proyectos de
obras y de instalacion de servicios, cuando los Avuntamientos
carezcan de personal técnico. estardn a cargo de la respectiva
Diputacidn Provingial.

Art. 92, Se estimaran expropiables los edificios respecto a los
cuales ¢l Municipio tenga adquirido compromiso firme de ceder en
el momento oportuno al Estado, Provincia ¢ Entidad publica. para
destinarlos a fines que redunden ¢n pro de los intereses de la
comunidad municipal. La cesion habrd de ser autorizada. en su
caso. por el organo competente de la Comunidad Auténoma.

Art. 93, La aprobacign de los proyeclos de obras provinciales
se ajustard al procedimiento legalmenic establecido. En todo caso,
‘las provinciales, una vez tomados en consideracion los proyectos
por la Dipulac:on Provincial. serdn sometidos a informacion
publica con cardcter previo a su resolucion definitiva.

Art. 94. Las obras comprendidas en los plancs dc obras v
servicios locales, incluidos los planes provinciales de cooperacion,
llevardn aneja la declaracion de utilidad publica y la necesidad de
ocupacién de los terrenos v edificios en ellos comprendidos a
cfectos de su cxpropiacion forzosa.

" Art. 95. 1. Los scrvicios publicos locales. incluso los ejerct-
dos en virtud dc la iniciativa publica prevista cn ¢l articulo 86 de
la Ley 7/1985. de 2 de abril. podran ser gestionados directa o
indirectamente. S$in embargo. los servicios que impliquen ejercicio
de autoridad sélo podrdn ser ejercidos por gestion direcla.

2. S56lo podrdn scr objcto de arrendamiento los servicios cuya
instalacion se haya hecho ditectamente por la Corporacion. o quc
sean propiedad dc ésta.

Arl, 96. La iniciativa de las Entidades locales para el ejercicio
de actividades econémicas. cuando lo sea en régimen de libre
concurrencia, podra recaer sobre cualquier tipo de actividad que
sea de utjiidad publica y se preste dentro del (érmino municipal y
cn heneficio de sus habitantes,

Ar. 97, 1. Para el cjercicio de actividades econémicas por
fas Entidades locales sc requicre:

a) Acuerdo inicial de la Corporacién, previa designacién de
una Comisidn de estudio compuesta por miembros de la misma y
por personal técnico,

b) Redaccion por dicha Comision de una memoria relativa a
ios aspectos social, juridico, téenico y financiero de la actividad
econdmica de Que se trale. en la que deberd determinarse la forma

.de gestion, entre las previstas por la Ley, v los casos en que debe

cesar la prestacion de la actividad. Asimismo, debera acomparnarse
un provecto de precios del servicio, para cuya fijacién se tendrd en
cucnta gue ¢s licita la obtencion de beneficios aplicable a las
necesidades generales de- la Entidad ldcal como ingreso de su
Presupuesto, sin perjuicio de la constitucion de fondos de reserva
¥y amortizaciones.

c) Exposmon piblica de.la memonia después de ser tomada en
consideracion por la Corporacién, y por plazo no inferior 3 treinta
dias naturales, duranic los cuales podrian formular observaciones
los particulares y Entidades, ¥

d) Aprobacién del proyecto por €l Pleno de la Entidad local.

2. Para la ejecucién efectiva en régimen de monopolio de las
actividades teservadas .de acuerdo con o dispuesto en el articulo

86.3 de fa Ley 7/1985, de 2 de abril, se requerira cl cumphmiento
de los tramites previstos en el namero anterior refendos a la
conveniencia del régimen de monopolio, si bien el acuerdo a que
se reficre su apartado d) debera ser adoptado por mayoria absotuta
del numero legal de miembros de la Corporacion.

Recaido acuerdo de la Corporacion, se elevard el expediente
complcto al érgano competente de la Comunidad Autonoma, El
Consejo de Gobierno de ésta deberd resolver sobre su aprobacion
en cl plazo de tres meses.

51 se solicitase dictamen del Consejo de Estado o del 6rgano
consultivo superior del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Autonoma, donde existiese, no s¢ compulara el tiempo invertido
en evacuar la consulta.

Art. 98, Todo acuerdo por el que se disponga la efectiva
ejecucion en régimen de monopolio de alguna de las actividades a
que se refiere ef articulo 86.3 de la Ley 7/19%5. de 2 de abnil. llevara
aneja. cuando requiera la expropiacion de empresas. la declaracion
de utilidad piblica y la necesidad de ocupacidon de los bienes
afectos al servicio.

Art. 99. 1. En los casos en que se requiera la expropiacion de
empresas industriales o comerciales o el-rescate de concesiones, se
dard aviso a log intercsados con seis meses de anumpac:on por lo
menos.

2. Para la determinacion del justo precio se seguirdn las reglas
r e} procedimiento establecidos en el Capitulo 111 del Tiwlo IF de
a Ley de Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre dc 1954, si bien
en ¢l Jurado provincial de expropiacion el funcionarie técnice a
que se refiere el apartado b) del aniculo 32 de la misma sera
designado por la Corporacién local interesada

Art. 100. Los servicios monopolizados en los términos del
articulo 86.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, podrin ser prestados
por gestion directa a cargo de personal diréctamente dependiente
en su actuacion de jos acuerdos y actos de los 6rganos de gobierno
de la Corporacién local.

Art. 101. 1. Cuando la gestion directa de los servicios se
rcalice mediante una organizacién espeaa]lzada habra de consti-
tuitse un Consejo de Administracién que serd presidide por un
miembro de la Corporacidn.

2. A propucsta de dicho COI‘ISE]O el Alcalde o Presidente
designara al Gerente.

Ar. 102, I, La organizacion especializada 1endra. dentro del
presupuesto anico previsto en el aniculo 112 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, seccion presupuestaria propia, constituida por las
partidas constgnadas a tal fin y nutrida por el producto de la
prestacién y por las subvenciones o auxilios que se tecibiesen,

2. Los servicios prestados medianie una organizacion especia- '
lizada llevardn. con independencia de la contabilidad general de la
Enuidad local, una contabilidad especial, debiendo publicarse los
balances y las liquidaciones.

3. La liquidacién o compensacién de tas pérdidas se hara en
la forma prevista en el acuerdo de establecimiento. Con cargo a las
ganancias se constituirdn fondos de reserva en la tuanua quc
establezcan las Ordenanzas.

Art. 103. L. En los casos en que el servicio o actividad se
gestione dircctamente en forma de empresa privada, habra de
adoptarse una de las formas de Sociedad mercantil de responsabili-
dad limitada. La Sociedad se constituird y actuara conforme a las
disposiciones legales mercantiles, ¥ en la escritura de constitucién
constard el capital, que deberd ser aporiado integramente por la
Entidad local, la forma de constituir el Conscjo de Administracion
y la determinacion de quienes tengan derecho a emitir voto
representando al capital social.

2. Cuando las pérdidas excedan dc la mitad del capital social.
sera obligatoria la disolucion de la Sociedad. y la Corporacion
resolvera sobre la continuidad y forma de prestacién del servicio.

Art. 104, I. Para la gestion indirecta de los servicios podrdn
las Entidades locales utilizar las formas de Sociedad mercantil o
cooperativa cuyo capital social sélo parnalmente perienezca a la
Entidad.

2. En el acverdo constitutivo podrdn establecerse las especiali-
dades internas tanto estructurales como funcionales que, sin
perjuicio de terceros, exceptien la legislacion societaria aplicable,
en la medida necesaria para promover y desarrollar la empresa
mixta de cardcter mercaniil o cooperativo,

En tode caso, deberd determinarse si ia panlicipacion de los
particulares ha de obtenerse Gnicamente por suscripcién de accio-
nes, participaciones o aportaciones de la empresa que se constituya
o previo concurso €n que los concursantes formulen propuestas
respecto a la cooperacion municipal vy & la particular en la futura
Sociedad. fijando el modo de constituir el capital social {ia la
participacion Que se reserve la Entidad local en la direccion de
Sociedad v en sus posibles beneficios 0 pérdidas y demas panticula-
res que figuren en la convocatoria.

3. . Las Enudades locales podrin aponar exclusivamente la
concesion. debidamente valorada a efectos de responsabilidad
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econdmica. u otra clase de derechos. asi como -instalacionzs,
cquipamientos o numerario. siempre que tengan la condicion de
bicnes patimoniales. La escritura de constitucién consignard, en
1odo caso. las facultades reservadas a quicnes represenien en la
empresa a la Entidad local. asi como los casos en que proveda la
disolucion. .

4. En estas empresas podran participar como socios, junto a la
Entidad local. cualesquiera personas fisicas o juridicas. sca cual
fuere la clase y el nivel o grado de la Sociedad resultante.

An, 105. En las Sociedades mercantiles o cooperativas a que
se refiere el articulo anterior, la responsabilidad de la Entidad local
se limitard a lo que expresamente conste en la escritura de
consuitucion. sin que, en ningun caso. sea inferior al valor de los
bienes o derechos aportados por aquélla.

Art. 106. Los aclos de gestion del servicio en sus relaciones
con los usuarios estarin sometidos a las normas del propio servicio
y. en su caso. a la legislacion del Estado y de la Comunidad
Auténoma que regule la materia. .

Ar. 107. |. La determinacién de las tarifas de los servicios
que. con arreglo a la legislacion sobre politica gencral de precios,
deban ser autorizados por las Comunidades Autonomas u otra
Administracion competente, deberd ir precedida del oportuno
estudio econdmico. Transcurridos tres meses desde la fecha de
entrada del expediente en Ta Administracién autorizante sin que
haya recaido resolucién, las tarifas se entenderdin aprobadas.

2. Las tarifas deberan ser suficientes para fa autofinanciacion
del servicio de que se trate. No obstante, cuando las circunsiancias
aconsejaren mantener la cuantia de las tarifas con modulos
inferiores a 19s exigidos por la referida autofinanciacion. la Comu-
nidad Auténoma o Administracion competente podrd acordarlo
asi. autorizando simultdneamente las compensaciones economicas
pertinentes. :

Art. 108. En los casos de prestacion indirecta de Ja actividad.
con la unica excepcion de los servicios concedidos, regiran las
siguientes normas:

A) Se fijard el 1ermino del convenio de acuerdo con las
caracteristicas del servicio, sin que en ningun caso pueda exceder
de cincuenta anos.

B} Se determinaran los precios de prestacion del servicio, asi
como los plazos y condiciones de su revision.

C)  Se estableceran las garantias precisas para que, al término
del convenio. las instalaciones, biencs y- material integrante del
servicio reviertan al patrimonio de la Entidad ¢n condiciones
normales de uso.

D} Se senalaran las condiciones de rescision de los contralos y

E) Se fijara. en su caso, el canon anual que haya de satisfacerse
a la Corporacion. determindndose, ademas.. la participacion que la
Entidad local tenga en la direccion de la empresa, asi como cn sus
beneficios y pérdidas.

En cualquier caso. sera necesario obtener la previa autorizacion
de la Corporacion para intreducir mejoras cn la prestacion del
servicio, sin perjuicio de que tales mejoras puedan ser impuesias
por aquella Corporacion mediante adecuada indemnizacion.

Art. 109. Si el monopolio de un servicio afecta a varios
términos municipales. deberdn adoptar el acuerdo todos los Ayun-
tamientos respectivos, aun cuando el servicio haya de ser prestado
a través de Mancomunidades u otras formas asocialivas.

Art. 110. 1. Las Entidades pueden constituir Consarcios con
otras Administraciones publicas para fines de intcrés comun o con
entidades privadas sin animo de lucro que persigan fines de interés
publico concurrentes con los de las Administraciones piblicas.

2. Los Consorcios gozardn de personalidad juridica propia.

1, Los Estatutos de los Consorcios determinardn los fines de
los mismos. asi como las particularidades del régimen organico,
funcional y financiero.

4.- Sus organos de decision estardn integrados por representan-
tes de todas las Entidades consorciadas, ¢n 1a proporcion que se fije
en los Estatutos respectivos.

5. Para la gestion de los servicios de su competencia poedrin
utitizarse cualquiera de las formas previstas en la icgislacion de
Régimen local. .o ‘

CAPITULO 1l

Contratacion

Art. 11t. Las Entidades locales podran concenar los contratos,
pactos o condiciones que tengan por conveniente, siempre que no
sean contrarios al interés publico, al ordenamiento juridico o a los
principios de buena administracion, y deberdn cumplirlos a tenor
de los mismos, sin perjuicio de tas prerrogalivas establecidas, en su
caso, en favor de dichas Entidades.

Art. 112. L. Los contratos de las Entidades locales se rigen
por la legislacién del Estado, y, en su caso, por la de las

Comunidades Autdnomas en los términos det articulo 149.1.18.* de
fa Constitucton, v por las Ordenanzas de cada Entidad.

En los t¢rminos de la presente Lev. los contratos de las
Entidades locales se regirdan por principtos comunes a la contrata-
cion del Estadg y. en cualquier caso. por los del Derecho de las
Comunidades Europeas relativos a la contratacion administrativa.

2. El regimen juridico de los contratos que celebren las
Entidades locales se ajustard a las siguientes reglas:

1.* Los contratos cuyo objeto directo sea la ejecucian de obras
v la gestion de servicios publicos a cargo de las Entidades locales.
asi como la prestacion de suministros a las mismas, tienen el
caracter de administrativos, y su preparacion, adjudicacion, efectos
y extincion se regiran por la presente Ley y sus disposiciones
reglamentarias, asi como por la restante legislacion del Estado vy,
supletoriamente, por las demas normas del Derecho adminisira-
tivo. En defecto de este altimo, seran de aplicacion las normas del
Derecho privado. :

24 Los contratos distintos de los anteriores, de contenido
patrimonial. de préstamo, depdsito. transporte, arredamiento,
sociedad v cualesquiera otros que wengan cardcter administrativo
por declararlo asi una Ley. por su directa vinculacion al desenvolvi-
micnto regular de un servicio publico o por revestir caracternisticas
intrinsecas que hagan precisa una especial tutela del interés pablico
para el desarrollo del contrato, se regirdn por sus normas adminis-
trativas especiticas; en su defecto. y por analogia. por las disposicio-
nes de la presente Ley y restante legislacidn. sobre contratos del
Estado y. finalmente, por las demds normas del Derecho adminis-
trativo; y en defecto de estas ultimas, serdan aplicables las del
Derecho privado. .

34 Los contratos a que se refiere fa regla anterior que no
tengan caricter administrativo por no estar incluidos en los
supuestos previsios en la misma. se regiran: o

A) Encuamoa suuprcparacic'm y adjudicacion, por las normas
previstas en la regla 1. )

B). En cuanto a sus efectos y extincion. por las normas del
Derecho privado que les sean aplicables en cada caso. en defecto de
sus normas especiales, si las hubicre. ’

3. La normas det Derecho privado se aplicardn como supleto-
rias del Ordenamiento administrativo. - .

Art. 113, Para la aplicacion a las Entidades-locales de la
legislacion cstatal sobre contratacion administrativa deberdn
tenerse en cucnta las siguienies reglas:

I.* La competencia para contratar de los distintos érganos sc
regird por lo dispuesto en la Ley 7/1985, de X de abril, y en la
presente Ley o, en su caso, en la legislacion de las Comunidades
Autonomas. .

En todo caso. el acuerdo aprobatorio del expediente de contrat
acion y de apertura del procedimicnto de-adjudicacion correspon-
derd al organo que sea competente, conforme a la Ley, para ordenar
¢l gasto. Comprendera la aprobacion del plicgo de cliusulas
econdmico-administrativas e ira precedido de los informes del
Secretario y del Interventor de-la Corporacion.

Sera potesiativa la constitucion de Juntas dec Compras c¢n
aquellas Corporacioncs en fas que la importancia de los suministros
lo justifique. El acuerdo de constitucion Yo adoptara el Pleno, que
determinara también su composicion.

23 Los supuecstos de incapacidad ¢ incompatibilidad para
contratar con las Entidades locales scrin los determinados poer las
normas de desarrolte de la presente Ley. de conformidad con la
legislacion del Estado.

33  De la mesa de contratacion sera Presidente el que lo sea de
la Corporacion, o micmbro de ésta en quien delegue, y formarin
parte de dicha mesa ¢l Sccretario de la Corporacion y, en su caso.
los Vocales que se determinen reglamentariamente.

42 losinformes que la Ley asigna a las Ascsorias Juridicas se
evacuardn por la Secretaria de la Corporacion.

5%  Los actos de fiscalizacion que en el Estado se ejercen por
la Intervencion General lo seran por el Interventor de la Entidad.

6.2 El contrato se formalizara en escritura publica o en
documento administrativo, dando fe, en-este caso, el Secretario de
la Corporacion. .

7.4 Las ftanzas de los contratistas deberan depositarse en la
Caja de la Corporacion contratante,

Se admitirda el aval bancario como medio de garantia para
constituir la fianza definitiva de los contratistas.

82 El repistro de contratistas se determinara reglamentaria-
menie conforme a la legislacion del Estado.

Ar. 114, 1. EIl 6rgano de la Entidad local competente para
contratar scgin la Ley osienta lambién la prerrogativa de interpre-
tar los contratos administrativos y resolver las dudas que ofrezca
su cumplimiento. [gualmente, podri modificar, por razon de
interés publico, los contratos celebrados y acordar su resolucion

4
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dentro de los limites y con sujecion a los requisitos y efectos
sefalados legalmente.

2. Las facultades establecidas en el nimero anterior se enticn-
den sin perjuicio de la obligada audiencia del contratisia y de las
responsabilidades e indemnizaciones a que hubiere lugar.

3. Los acuerdos que, previo informe de la Secretaria y de la
Intervencion de la Corporacion, dicte el 6rgano competente. en
cuanto a la interpretacidén, modificacion y resolucion de los
contralos seran inmedialamente ejecutivos. En los casos de inter-
pretacion v resolucion, cuando el precio del contrato exceda de la
cantidad fijada por la legistacion estatal sobre contratacion admi-
nistrativa, vy en los de modificacion de estos ultimos, cuando l1a
cuantia de aquélla exceda del 20 por 100 del precio del contrato,
serd, ademas, preceptivo el dictamen del 6rgano consultivo supe-
rior de {a Comunidad Auténoma, si existiere 0. en su defecto, del
Consejo de Estado.

Art. 115. Los expedientes de contralacion podran ser de tres
clases;

1.* De tramitacion ordinaria.
2.*  De tramitacion urgente, para las obras, servicios. suminis-
Iros o adquisiciones que revistan este caricter.
De régimen excepcional, para’las obras, servicios, suminis-
tros o adquisiciones de emergencia.

Art. 116. Podrdn ser objeto de tramitacién urgente los expe-
dientes que se refieran a obras, servicios, suministros o adquisicio-
nes de reconocida e inaplazable necesidad, o cuya adjudicacion
convenga acelerar por razones de interés publico. La declaracion de
urgencia corresponde al grgano competente para la contralacién, v
los expedientes asi calificados seguirin el-tramite abreviado que
+ prevé la legislacién del Estado sobre contratacion administrativa.

Art. 117. 1. Cuando las Entidades locales tengan que realizar
obras. servicios, adquisiciones o suminisiros de emergencia. a
causa de acontecimientos catastroficos, situaciones que supongan
grave peligro o necesidades que afecten directamente a la seguridad
publica, se estard al siguiente régimen excepcional:

1.° El Pleno de la Corporacion podra ordenar {a directa
ejecucion de las obras. prestacion de los servicios o realizacion de
adquisiciones o suministros indispensables 0 contratarlos libre-
‘mente, en todo o en parie, sin sujetarse a los requisitos formales
legalmente establecidos.

Podra. igualmente. ejercer dicha facultad el Presidente de la
Corporacion local. debiendo dar conocimiento al Pleno dc la
Corporacion en la primera sesion que se celebre.

29 Simultdneamente, se autorizard el libramiento de los
fondos precisos para hacer frente a los gastos con el caracter de a
justificar, sin perjuicio de instruir el oporiuno cxpediente de
modificacién de créditos, cuando fuere necesario.

2. Elresto de las obras, servicios, suministros o adquisiciones
que puedan ser necesarios se contratard de conformidad con los
requisitos formales legaimente establecidos.

An. 118. 1. Las formas de adjudicacion de los contratos de
las Entidades locales seran las siguientes:

1.2 Subasta.
2.2 Concurso. ‘
3.* Contratacidn directa.

2. Cuando se trate de obras procederd. con caricier general, la
subasta, :

3. -Los contratos de gestion de servicios publicos y los de
adquisiciones o suministros se adjudicardn ordinariamente
mediante el procedimiento de concurso,

Art. 119. 1. Se celebrardn mediante concurso los contratos
en los que concurra alguna de las circunstancias siguientes, que
deberdn justificarse debidamente en el expediente:

1.*  Los que se refieren a Ia ejecucion de obras cuyos proyectos
0 prescripciones técnicas no hayan podido ser establecidos previa-
mente por la Administracién y cuyos anteproyectos deben presen-
tar los licitadores.

22 Cuando el 6rgano de contratacién considere que e} pro-
yecto aprobadb por la Administracion es susceptible de ser mejo-
rado Jpor otras soluciones técnicas, a proponer por los licitadores.

1% Aquellos para cuya realizacion la Administracton facilite
materiales 0 medios auxiliares cuya buena utilizacién exija garan-
tias especiales por parte de los contratistas.

! Los relativos a obras de tecnologia especialmente avanzada
0 cuya ejecucién sea particularmente compleja. siempre que la
anualidad media sea superior, en ambos casos, a la cifra que
reglamentariamente se determine,

2. Si la Entidad local considera convenienie en los supuestos
anteriores la admision previa de los hcuado_res‘ al concurso, _eI
organo de contratacion podrd acordar un irimite de admisién

previa de los mismos en los casos y 1érminos legalmente estableci-
dos. ’

ArL 120. 1. La contratacién direcia s6lo podrd acordarse en
los siguientes casos, que deberan justificarse debidamente en el
expediente, sin perjuicio de aquellos ¢n gque proceda para el
contrato dg suministros:

1.° Para los contratos cuya ejecucion, por razones técnicas o
relativas a Ja proteccion de derechos de exclusiva no puedan ser
confiados mds que a un empresario determinado, y aquelios fuera
del ambito de las normas comunilarias en que no sea posible
promover la concurrencia en [a oferta o en que por circunstancias
técnicas o excepcionales no convenga promoverla.

2.° Los de reconocida urgencia, surgida coma consecuencia de
necesidades apremiantes que demandara una pronta ejecucion, que
no pueda lograrse por medio de la tramitacién urgente regulada en
el anicuto 116, con informe del Secretario y del Interventor y
acuerdo del Pieno, del Algalde o Presidente, segin el orden de
competencias establecido por la Ley 7/1985, de 2 de abril.

31" Aquellos cuya cuantia no exceda dcl limite establecido con
cardcter general para la contratacion directa en la Administracion
del Esiado y siempre que no exceda del 5 por 100 de los recursos
ordinarios que figuren en el presupuesio de la Corporacidn,

4.° Las obras que se declaren de notorio cardcter anistico, con
arreglo al dictamen de organismos competentes,

5.° Aquellos que por afectar a la scguridad de! Estado precisan
de garantias especiales o cuyo expediente haya sido declarado
secreto, ¥ que, salvo en ¢l caso de suministros, no puedan realizarse
directamente por la Administracion.

6.° Los que no llegaran a adjudicarse por faha de licitadores,
porque las proposiciones presentadas no se hayan declarado
admuisibles, o porque, habiendo sido adjudicadas, el empresano no
cumpla las condiciones necesanias para llevar a cabo la formaliza-
cion del contrato, siempre. en todos los casos indicados, que se
acuerden con sujecion a las mismas condiciones y precio no
superior a los anunciados. a no ser que por la Corporaciéon se
acuerde sacarlos nuevamente a la licitacion en las condiciones que
en cada caso se establezcan.

Los que tengan por finalidad continuar la eiecucién de obras
cuyos contratos hayan sido resueltos. con los mismos requisitos del
parrafo anterior, sin perjuicio de la aplicacion en su caso del
apartado 2 de este mismo arliculo.

7.° Los que tengan por ohjeto la investigacion. el ensavo, el
estudio o fa puesta a punto.

2. Excepto en los supuestos de los nameros 1.9 y 5.° del
apartado anterior de esie articulo. el érgano de contratacion debera
consullar antes de sealizar la adjudicacion, al menos a tres
emnpresas, si ello es posible, capacitadas para la ejecucion de las
obras. y fijar con la seleccionada el precio justo del contrato.
dejando constancia de todo ello en el expediente.

An. 121. 1. Las Entidades locales podrdn ejecutar directi-
mente por administracion las obras en que concurran alguna de las
circunsiancias eslablecidas en la Ley de Contratos def Estado. sin
perjuicio de las limilaciones que reglamentaniamente se establez-
can, atendidas las caracteristicas de la entidad y de la obra a
realizar. ] o

2. El procedimiento de adjudicacion de los trabajos a ejecutar
por terceros se ajustara, asimismo, a dicha legislacion en los
supuestos del apantado anterior.

Art. 122, 1. Los pliegos de condiciones, después de aproba-
dos por el Pleno de la (E:orporacién. se expondrin al publico
durante un plazo de ocho dias, anuncidndose asi en el «Boletin
Oficial de la Provincia» para que puedan presentarse reclamacio-
nes. las cuales seran resueltas por la misma Corporacion. Esta
previsidn no serd de aplicacion en el supuesto de que previamenie
hayan sido aprobados pliegos generales.

2. Dentro del plazo de dicha exposicion podra publicarse
también el anuncio previsto en el articulo siguiente, si bien en 1al
caso la licitacion se aplazara cuando resulte necesario, en el
supuesto de que se formulasen reclamaciones contra los pliegos de
condiciones.

Art. 123, 1. Tanto las subasias como los concursos sc
anunciaran en el «Boletin Oficial» de la provincia. en el «Boletin
Oficial de la Comunidad Auténoman», y, ademads. en el «Boletin
Oficial del Esiadow, cuando el tipo de licitacién rebasc ta cifra que
reglameniariamente sc¢ establezca. El anuncio se publicard con
veinte dias de amtelacion, expresindose el plazo y horas en que
puedan presentarse las proposiciones en la Secretaria de la Corpo-
racion, donde deberd estar a disposicidn de los futuros proponentes
el pliego de condiciones, lugar, dia y hora en que han de celebrarse.
modelo de proposicidn, extracto de pliego de condiciones y fianza
provisional exigible para tomar parte en la subasta o concurso, asi
como la definitiva a constituir en caso de adjudicacicn. para
garantia de las obligaciones que haya de cumplir,
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2. lgualmente. se publicarin en el «Diario Oficial de flas
Comunidades Europeass cuando asi proceda, por razon de la
cuantia, y conforme reglamentariamente se determine. de acuerdo
con las normas cornunitarias vigentes en la matera.

Art. 124, 1. ' La adjudicacion de los contratos de bbras.
cualquiera que sea el procedimiento seguido al efecto. debera
publicarse en el «Bolelin Oficial» de la provincia. en el «Boletin
Oficial del Estadow», y en el «Boletin Oficial de la Comumdad
Autdnoman. si lo hubiera sido el anuncio de licitacion. una vezgue
sea aprobado por el drgana competente.

2. No sera necesaria la publicacion cuando el importe del
contrato sea inferior a la cifra que reglamentariamenie se¢ esta-
blezca. T

3. Las acuas de los concursos y de las subastas seran autoriza-
das por el Secretario de la Corporacion.

Ar, 125. 1. El objeto de los contratos no podra fraccionarse
en partes o grupos, salvo que $ean susceptibles de utilizacion
independiente o puedan ser sustancialmente definidos.

2. En los contratos cuyo periodo de gjecucion exceda al de un
presupuesto anual. podran redaciarse proyectos independientes
relativos a cada una de las paries de la obra, siempre que éstas scan
susceptibles de utilizacion independiente en el sentido del uso
general o del servicio, o puedan ser susiancialmente definidas 3
preceda autorizacion concedida por el Pleno de la Corporacion
adopiada por e! voto favorable de la mayoria absoluta legal de sus
miembros,

TITULO VII
Personal al servicio de las Entidades locales

CAPITULQO PRIMERO

Disposiciones generales

An. 126, L. Las plantillas, que deberan comprender todos
los puesios de trabajo debidamente clasificados rescrvados a
funcionarios. personal laboral y eventual, se aprobardn anualmente
con ocasion de la aprobacion del Presupuesto ¥ habrin de
responder a los principios enunciados en el articulo 90.1 de la Ley
7/1985, de 2 de abril. A ellas se uniran los antecedentes, estudios
v documentos acreditativos de que $e ajustan a los mencionados
pANCipios. )

2. Las plantllas podrin ser ampliadas en los siguicnies
SUPUESLOS!

a) Cuando ‘el incremento del gasto guede compensado
_mediante la reduccion de otras unidades o capitulos de gastos
corrientes no ampliables.

b) Siempre que el incremento de las dotaciones sea consecuen-
cia del establecimiento o ampliacién de servicios de cardcter
obligatorio que resulten impuestos por disposiciones Icgales.

Lo establecido en este apartado sera sin perjuicio dec las
limitacianes especificas contenidas en leyes especiales o coyuntura-
les.

-

3. La maodificacion de las plantillas durante la vigencia del
Presupuesto requerird el cumplimiento de tos tramiles establecidos
para la modificacion de aquél.

4. Las relaciones de los puestos de trabajo. que tendrdn en
todo caso el contenido previsto en la legislacion bdsica sobre
funcion publica, se confeccionaran con arreglo a las normas
previstas en el articulo 90.2 de la-Ley 7/1985, de 2 de abril.

An. 127. Una vez aprobada la plantilla y la relacion de
puestos de trabajo, se remitird copia a la Administracion del Estado
y. en su caso, a la de la Comunidad Auténoma respectiva. dentro
del plazo dc treinta dias, sin perjuicio de su publicacion integra en
el «Boletin Oficial de la Provincia», junto con el resumen del
Presupuesto, :

Art. 128. 1. Las Corporaciones locales aprobaran y publica-
rin anualmente. dentro del plazo de un mes desde la aprobacion de
su Presupucsto, la oferta de empleo publico para el ano correspon-
dtente. ajustindose a a legislacidn basica del Estado sobre funcion
publica v a los criterios que reglamentariamente se establezcan en
desarrolio de la normativa bdsica estatal para su debida coordina-
cian con las ofertas de empleo del resto de las Administraciones
Publicas.

2. No podra nombrarse personal interino para plazas que no
s¢ havan incluido en la oferta de empleo publico, salve cuando se
trate de vacantes realmente producidas con posterioridad @ su
aprobacion.

El persunal que ostentare la condicion de interino ccsard
automaticamente al tomar posesion como funcionarios de carrera
los aspirantes aprobados en la respectiva convocatoria. So6lo podrd
procederse al nombramiento del nuevo personal interino para las

plazas gue continten vacantes una vez conclujdos los correspon-
dientes procesos selectivos.

Art. 129, 1. Corresponde al Gobtierno, a propuesta del
Ministro de Administracion Territorial;

a) Establecer los limités maximos y minimos de fas retribucio-
nes complementarias de los funcionarios de Administracion Local.

b) Establecer limites de caricter general a los gastos de
personal de las Entidades locales, sin perjuicio de los que puedan
establecerse en las Leves de Presupuestos Generales del Estado o en
otras Leyes.

c) Establecer las normas bdsicas especificas de la carrera
administrativa, especialmente en cwanto s¢ refiere a la promocion
y movilidad. )

dy Aprobar los demas provectos de normas basicas de aplica-
cion a la funcion pablica tocal que deban revestir la forma de Real
Decreto. .

2. Corresponde at Ministerio de Administracién Territorial:

a)" Establecer las normas con arreglo a las cuales hayan de
caonfeccionarse ¢n las Entidadces locales fas relaciones de pucsios de
trabajo, la descripeion de puesios de trabajo tipo y las condiciones
requeridas para su creacran. .

b) En relacion con los functonarios con habilitacion de carde-
ter nacional:

1. E! desarrollo de su régimen legal general.

2% La convocatoria de las prucbas selectivas para ¢l acceso a
los cursos para la obtencion de la habilitacién y la aprobacion de
las bases y programas correspondicnies.

3.%  Laexpedicion de los titulos acreditativos de la habilitacion
de cardcter nacional a quicnes superen los cursos de tormacion.

4"  Fl establecimiento de las normas bdsicas de los concursos
para la provision de las-plazas reservadas a funcionarios con
habilitacion de caracter nacional, incluyendo los méritos gencerales
de preceptiva valoracion.

5.* La determinacion de la fecha en.que deberdn canvocarse
por las Administraciones de las Comunidades Autonomas tos
concursos anuales a que se refibre ¢l apartado antenor. y. en su
vaso. la convocatoria de los mismos con cardcter supletorio.

6. El nombramicnto definitivo de estos funcionarios para ¢l
puesto de trabajo correspondiente, a la vista de la propuesia
formulada por la respectiva Corporacion.

7.° Los nombramicnlos interinos, acumulaciones v vomisio-
nes de servicios de funcionarios con habilitacion de cardcler
nacional.

8. Acordar la destitucion del cargo o la separacion del
servicio de los funcionarios con habilitacion de caracter nacional
previo expedicnte instruide al efecto en la forma prevista en los
articulos 149 y 150 de esta Ley.

3. Corresponde a los drganos de ta Corporacidn local. scgan la
distribucion de competencias prevista cn la Ley 7/1985. de 2 de
abril, las restantes competencias en materia de personal 4 su
servicio v, en particular. las siguicntes:

a) La aprobacion de planuilas y relaciencs de puestos de
trabajo y sus modificaciones.

b} El establecimienio de escalas, subescalas v clases de tuncio-
narios y la clasificacion de los mismos.

¢) La determinacién del procedimicnto de ingreso en las
Subescalas de Administracion Especial,

Los acuerdos de las Corporacioncs que versen sobre estas
materias deberdn ser comunicados al Ministerio de Administracidn
Territorial, y al érgano competente en maicria de régimen local de
la Comunidad Auténoma. dentro del plazo de treinta dias, a partir
del siguiente a la fecha de su adopeion, y sin perjuicio del deber
general de comunicacion de acuerdos a que se refiere ¢l articulo
56.1 de la Ley 7/1983, de 2 de abril,

CAPITULO Il

Disposiciones comunes 2 los funcionarios de carrera

Art. 130. 1. Son funcionarios de la Administracion Local lay
personas vinculadas a ella por una relacion de servicios profestona-
les v retribuidos, regulada por ¢l Derecho Administrativo.

i. Son funcionarios de carrera de la Administracion Local los
que, cn virtud de nombramicnto lcgal, desempeien servicios de
cardcter permanenie en una Entidad local, figuren en las correspon-
dientes plantillas y perciban sucldas o asignaciones fijas con cargo
a las gpnsignaciones de personal del presupucsio de las Corporacio-
nes. :

Ar. 131. 1. Los funcienarios de carrera que Do ocupen
puestos de trabajo reservados a funcionarios con hahilitacién de

" caracter nacional se inlegrardan en las cscalas, subescalas, clases v
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categorias de cada Corporacidén, con arregio a to que sc previene en
la presente Ley.

2. Las subescalas, clases y categorias quedaran agrupadas
conforme a la legislacion bdsica del Estado en los grupos que ésla
determine, de acuerdo con la titulacién exigida para su ingreso.

An. 132. Corresponde a los funcionarios de carrera el desem-
peio de los puestos de trabajo que tengan atribuidas las funciones
senaladas en el articulo 92.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, asi
como las que en su desarrollo se determinen por las normas
estatales sobre clasificacion de puestos de trabajo, y conforme se
dispone en tales normas en orden 2 las relaciones de puestos de
trabajo y descripcion de puestos de irabajo tipo.

Art. 133.  El procedimienio de seleccion de los funcionarios de
Administracion Local se ajustara a la legisiacion basica del Estado,
sobre funcién puoblica, y se establecerd teniendo en cuenta la
conexion entre el tipo de pruebas a superar v la adecuacion a los
puestos de trabajo que se hayan de desempenar. incluyendo a tal
efecto las pruebas practicas que sean precisas. .

Art. 134, 1. Las convocatorias seran siempre libres, No
obstante, podrin reservarse para promocion interna hasta un
maximo del 50 por 100 de las plazas convocadas para funcionarios
que reiinan la titulacidén y demas requisitos exigidos en la convoca-
toria.

2. Serdn aplicables las normas de ia presenie Ley, y las que
dicte el Estado en uso de las auvorizaciones contenidas en los
articulos 98.1 f 100.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril; en lo no

revisto en elias, la reglamentacién que para el ingreso en la
uncion pilblica establezca la respectiva Comunidad Auténoma, y
supletonamente, el Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre,
por el que se aprueba el Reglamento general de ingreso del personal
al servicio de la Administracion del Estado.

Art, 135, Para ser admitido a las pruebas para el acceso a la
Funcién Publica local sera necesario: ’

a) Ser espanol.

b} Tener cumplidos dieciocho anos de edad, y no exceder de
aquélla en que falien meénos e diez anos para la jubilacion forzosa
por edad determinada por la legislacion bdsica en materia de
funcién piblica. -

¢} Estar en Fosesic‘m del titulo exigible, o en condiciones de
obtenerlo, en la techa en que termine el plazo de presentacién de
instancias. en cada caso.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida e
desempeno de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario.
del servicio al Estado, a las, Comunidades Auténomas, o a las
Entidades locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas. . .

Ar. 136. 1. El nbmbramiento de los aspirantes que superen
las pruebas esiablecidas v, en su caso, los correspondientes cursos
selectivos, correspondera al Alcalde o Presidente, o al miembro de
la Corporacién, que, por delegacion de aquél, ostente la jefatura
directa de personal, *

2. Sera nulo el nombramiento como funcionario de la Entidad
local de quienes estén incursos en causas de incapacidad especifica,
conforme a la normativa vigente. Idénticas reglas seran de aplica-
cion al personal interino a Que se refiere el arliculo 128.2.

Art. 137, La con'dicio'p de funcionario de carrera se adquiere
por el cumplimiento sucesivo de los siguientes requisitos:

a) Superar las pruebas de seleccion y, en su caso, los cursos de
formacién preceptivos.

b) Nombramiento conferido por la autoridad compeiente.

c) Prestar juramenic o promesa en la forma legalmente
establecida.

d) Tomar posesion dentro del plazo senalado reglamentana-
mente.

Ar. 138. 1. La condicién de funcionario de carrera de la
Administracion local se pierde en virtud de alguna de las causas
siguientes:

a) Renuncia. .

b) Pérdida de la nacionalidad espanola.

c} Sancién disciplinaria de separacion del servicio.

d) Por imposicion de la pena de inhabilitacion absoluta o
inhabtlitaciéon especial.

e) Por jubilacion forzosa o voluntaria.

2. La renuncia a !a condicién de funcionario no inhabilita
para nuevo ingreso al servicio de la Administracion local.

3. En el caso de recuperacion de la nacionalidad espanola se
podra solicitar la rehabilitacidn de la'cualidad de funciona¥io de la
Administracion local.

4. La pérdida de la condicién de funcicnario. prevista en los
apartados c) y d) del nimero ! tiene cardcter definitivo, sin
perjuicio de los supuestos de rehabilitacion.

5. La relacién funcionarial cesa durante el tiempo de la
condena a la pena de suspension de cargo pubilico.

An. 139. 1. La jubilacién de los funcionarios tendra lugar:

a) Forzosamente por cumplimiento de la edad.

b} De oficic o a peticion del interesado, por incapacidad
permanente para el ejercicio de sus funciones.

¢} A instancia del interesado, por haber cumplido sesenta afios
de.edad y haber completado treinta afos de servicios efectivos,

2. La jubilacion forzosa se declarard de oficio al cumplir el
funcionario los sesenia y cinco afos de edad.

3. Losderechos pasivos de los funcionarios de Administracion
jocal se regirdn por su legislacién especifica. No obstante, cuando
se trate de funcionarios con jornada reducida, se ablicaran princi-
pios analogos a los establecidos para los funcionarios del Estado.

An. 140. i. Las situaciones en que pueden hallarse los
funcionanios de carrera de la Administracién local seran las
siguientes;

a) Servicio activo.

h) Servicio en Comunidades Auténomas.

¢} Excedencia forzosa o voluniaria.

d) Servicios especiales.

e) Suspension.

2. Dichas situaciones se regularin por la normativa basica
estatal, v por la legislacién dce%unci()n publica de la respectiva
Comunidad Auténoma y, supletoriamente, por la legislacion de los
funcionarios de la Administracion del Estado, teniéndose en cuenta
las peculiaridades del régimen local. )

Arl. 141, 1. Se asegura a los funcionarios de carrera en las
Entidades locales el derecho al cargo, sin perjuicio de su adscrip-
cién a unos u otros puestos de trabajo, efectuada dentro de sus
competencias respectivas por los distintos 6rganos competentes en
materia de funcionarios piiblicos locales, Los funcionanos con
habititacion de caracter nacional gozaran, asimismo, del derecho a
la inamovilidad en la residencia. También estardn asistidos del
derecho de inamovilidad en la residencia los demas funcionarios,
en cuanto el servicio lo consienta.

2. Las Corporaciones locales dispensaran a sus funcionarios la
proteccion que requiere el ejercicio de sus cargos. v les otorgaran los
tratamientos y consideraciones sociales debidos a su rango y a la
dignidad de la funcién publica.

Art. 142. Los funcionarios de la Administracion local tendrdn
derecho a las recompensas, perthisos, licencias y vacaciones retri-
buidas previstas en la legislacion sobre funcién publica de Ia
Comunidad Auténoma respectiva y, supletoriamente. en la aplica-
ble a los funcionarios de la Administracién del Estado.

Art. 143, Las Entidades iocales, sin perjuicio de lo establecido
en la Disposicion adicional de esta Ley y disposiciones dictadas en
su desarrollo, estarin obligadas en los términos de la legislacion
vigente a facilitar a sus funcionarios una adecuada asistencia
médico-farmacéutica, que incluird la quirirgica y de especialidades.

Arl. 144, Los funcionarios de Administracién local tienen las
obligaciones determinadas por la legislacion sobre funcién publica
de la correspondiente Comunidad Auténoma y, en todo caso, las
previstas en la legislacion bisica del Estado sobre funcion publica.

Arl. 145, El régimen de incompatibilidades de los funciona-
rfos de la Administracion tocal es el establécido con caracter
general para la funcién piblica en la Ley 53/1984, de 26 de
diciemhre, y en las normas que se dicten por el Estado para su
aplicacion a los funcionarios de la Administracion iocal.

Arir146. 1. Las fallas cometidas por los funcionarios de la
Administracion local en el ejercicio de sus cargos serdn calificadas
de leves, graves y muy graves.

2. Las fallas leves prescribiran al mes; las graves, a los dos
anos. y las muy graves, a los seis afios.

3. Reglamentariamente se determinara la forma de computar
dichos plazos de prescripcign.

Art. 147, 1. Las faltas muy graves seran las tipificadas por la
legisiacion bdsica de la funcién publica. .

2. Las faltas graves y leves serin las establecidas en la
legislacion de funcion piblica de la respectiva Comunidad Auto-
noma y supletoriamente en la legislacién de funcionarios civiles del
Estado.

Arl. 148. 1. Por razén de las fallas a que se refiere el ariculo

“anterior podran imponerse las sanciones siguientes:

a) Apercibimiento.

b) Deduccién proporcional de las retribuciones.
¢} Suspensién de funciones.

d) Destitucion del cargo.

e) Separacion del servicio.

2. Las falias leves solo podrdn corregirse con las sanciones que
se senalan en los apartados a) v b) del numero 1 de este articulo.
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Las faltas de puntualidad y las de asistencia, cuando constituyan
faltas leves, se sancionardn con la deduccidn proporcional de las
retrthuciones. .

3. Las sanciones de los apartados b), ¢) y d) de dicho nimero
se impondran por la comision de faltas graves. .

4. Las faltas muy graves se corregiran con las sanciones de los
apartados c), d) y €) del misme nimero. .

5. La sancion del apartado d) solo serd de aplicacion a los
funcionarios con habilitacién de caricter ndcional. No se les
aplicard, en cambio, la suspensién de funciones por mas de un aro,
que sera sustituida por la destitucion del cargo, con prohibicion de
obtener nuevo destino en el plazo que se fije, con el méximo de tres
anos. .

6. La suspension firme determina la pérdida del puesto de
trabajo, que sera cubierto reglamentariamente sin perjuicio de lo
establecido en el numero anteriot para los funcionarios con
habilitacién de caracter nacional.

7. No se entendera como sancion la facultad de las Corpora-
ciones para adscribir y remover de los distintos puestos de trabajo
a los funcionanios sin habilitacién de caracter nacional.

Art. 149. 1. No se podran imponer sanciones por faltas
graves o muy -graves sino en virtud de expediente instruido al
efecto con audiencia del interesado. La tramitacién del expediente
se regira por las disposiciones reglamentarias correspondientes.

2. Las faltas leves podran ser corregidas sin necesidad de
instruir expediente, dando audiencia, en todo caso, al interesado.

Art. 150. 1. Son organos competentes para la incoacion de
expedientes disciplinarios a 18s funcionarios de la Administracion
locat los siguientes:

a) El Presidente de ta Corppracion, en todo caso, o el miembro
de ésta gue, por delegacién de aquél, ostente la jefatura directa del
personal. ‘ ‘
- b) La Direccién Genera! de Administracion Local, cuando se
trate de funcionarios con habilitacion de cardcter nacional, por
faltas cometidas en Corporacion distinta de aquélia en la que se
encuentren prestando servicios, o cuando, por la gravedad de los
hechos denunciados, pudiera dar lugar a sancion de destitucion o
separacion del servicio, .

2. El 6rgano competente para acordar la incoacion del expe-
diente, lo sera también para nombrar Instructor del mismo vy
decretar o alzar la suspension provisional del expedientado, asi
como para instruir diligencias previas antes de decidir sobre tal
incoacion. :

3. En cualquier caso, decretada por el Presidente de la
Corporacion la instruccion de expediente disciplinario a funciona-
rio con habilitacion de cardcter nacional, aquél podra solicitar de
la Direccién General de Administracién Local la insjruccion del
mismo si la Corporacién careciera de medios personales para su
tramitacién.

4. Latramitacién del expediente se ajustara a lo que establezca
la legislacion de la Comunidad Auténoma respectiva y supletoria-
mente el Reglamento disciplinario de los funcionarios de la
Administracion Civil del Estado.

Art. 151. Son Grganos compententes para la imposicion de
sanciones por faltas graves o muy graves al resotvgr el expediente
disciplinario:

a)} El Ministro de Administracion Territorial, cuando se trate
de imponer sanciones que supongan la destitucion del cargo o la
separacion definitiva del servicio de fincionarios con habilitacion
de caricter nacional.

b} El Pleno de la Corporacion, tuando se trate de sanciones a
funcionarios con habilitacion de cardcter nacional no comprendi-
das en el parrafo anterior o de la separacion del servicio de otros
funcionarios cuyo nombramiento esté atribuido a la Corporacion.

Art. 152. 1. Las sanciones disciplinarias que se impongan a
los funcionarios se anotardn en sus hojas de servicios y, en todo
caso, ¢n el Registro de Personal, con indicacion de las faltas que las
motivaron. La cancelacion se regird por la legislacion de funcién
piblica de la respectiva Comunidad Auténoma y supletoriamente
por la legislacién de funcionarios civiles del Estado. -

2. Los funcionaros de Administracién local podrin ser reha-

bilitados cuando hayan sido separados del servicio por sancioén

disciptinaria, acreditando la cancelacién de antecedentes penales,
en su caso, el cumplimiento de las responsabilidades en que
hubicran incurrido y que observen conducta que tes haga acreedo-
res a dicho beneficio a juicio de la autoridad que deba decidir.

Art. 153. 1. Los funcionarios de Administracion local sélo
seran remunerados por las Corporaciones respectivas, por los
conceptos establecidos en el articulo 23 de la Ley 3071984, de 2 de
agosto. :

2. En su virtud, no podrin participar en la distribucion de
fondos de ninguna clase ni percibir remuneraciones distintas a las
comprendidas en dicha Ley ni, incluso, por confeccion de proyec-

10s, o direccion o inspeccion de ‘obras. o presupuestos, asesorias o
emision de dictimenes e informes. T

Las cantidades procedentes de los indicados fondos se incluiran
en ¢l presupuesto de ingresos de las Corporaciones.

. 3. La estruciura, criterios de valoracién objetiva, en su caso,
y cuantias de las diversas retribuciones de los funcionarios de
Administracion local, se regiran por lo dispuesto en el articulo 93
de la Ley 7/1985, de 2 de abril. .

Art. 154. 1. La Ley de Presupuestos Generales del Estado
para cada ano fijard los limites al incremento de las retribuciones
o gastos de personal de las Corporaciones locales. :

Cuando tales limites hagan referencia a la cuantia global de las
retribuciones de los funcionarios; se entenderdn sin perjuicio de las
ampliaciones de plantillas que puedan efectuarse, de acuerdo con
o dispuesto’en el articulo 126.3 de esta Ley.

2. Lo dispuesto en el parrafo scgundo del niamero anterior no
obstari a que, por la Ley de Presupuestos o por otras leycs
especiales o coyunturales, puedan establecerse reglas especificas
para ciertos casos o limitaciones a la cuantia de las retribuciones
individuates. : '

3. La ordenacion del pago de gastos de perscnal tendrd
Freferencia sobre cualquier otro que deba realizarse con cargo a los
ondos de la respectiva Entidad. Reglamentariamente se regulari et
procedimiento sustitulivo para el percibo por los interesados de las
cantidades que indebidamente hayan dejado de satisfacerse.

Art. 155. 1. En el caso de que un funcionario preste sus
servicios sucesivamente en distintos cuerpos o, en su caso, subesca-
las, clases o categorias, tendrd derecho a seguir percibiendo los
trienios devengados en los anteriores.

Cuando un funcionario cambie de cuerpo o, en su caso, de
subescala, clase o categoria, antes de completar un trienio, la
fraccion de tiempo transcurrido se considerard como tiempo de
servicio prestado en el nuevo a que pase a pertenecer. :

Art. 156. El disfrute de las retribuciones complementarias no
creara derechos adquiridos en favor de los funcionarios, salvo lo
establecido legalmente respecto del grado censolidado en relacidn
con el nivel de complernento de destino. '

Art. 157. Laayuda familiar, las indemnizaciones por razén del
servicio o por residencia en ciertos lugares del territerio nacional
del personal al servicio de las Corporaciones locales que tengan
derecho a ellas, serdn las mismas que correspondan al personal al
servicio de la Administracion del Estado. En ningin caso, habra
derecho a percibir indemnizacién por casa-habitacion.

CAPITULO i1

Dispbsiciones especificas para 185 funcionarios con habilitacion de
caricter nacional

ArL 158. La obtencion de la habilitacion de cardcter nacional
se regird por lo dispuesto en el articulo 98 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, y normas reglamentarias que la desarrolien,

Art. 159, 1.- La creacion, clasificacion y supresion de puestos |
de trabajo reservados a funcionarios con habilitacién de cardcter
nacional, serd de competencia del Ministerio de Administracién
Territonial, de acuerdo con los limites de poblacién, presupuesio y
demds circunstancias generales y objetivas que se establezcan
reglamentaniamente. *

2. En los municipios donde exista poblacién muy superior a
1a residente durante imporiantes temporadas del afto o en los que
concurran las condiciones de centro de comarca o de localizacion
de actividades o de accién urbanistica muy superior a la normal.
u otras objetivas andlogas, el Ministerio de Administracién Territo-
rial podra acordar que el puesto de trabdjo se clasifique en categoria
superior a la que corresponda por su poblacion.

3. Se regulard reglamentariamente la situacion en que hayan
de quedar los funcionarios que desempeiien puestos de trabajo cuya
clasificacién sea alterada, pudiendo preverse, en determinados
casos, que contintien como funcionarios de Administracién Gene-
ral de 1a respectiva Corporacion, con respeto de sus retribuciones
bésicas. .

Art. 160. {. La provision de puestos de trabajo vacantes
reservados a funcionarios con-habilitacién de caracter nacional, se
regird por lo dispuesto en el-articulo 99 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, y sus normas de desarrollo.

2. " Para la provision de estos puestos de trabajo en los
Ayuntamientos de Madrid y Barcelona se tendrd en cuenta lo
establecido en la Disposicién adicional sexta de la Ley 7/1985. de
2 de abril.

Art. 161. En todas las Entidades locales existird, al menos, un
puesto de trabajo que tenga retribuida la responsabilidad adminis-
trativa de la funcién a que se refiere el articulo 92.3, a), de la Ley
7/1985, de 2 de abril. o

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, reglamentaria-
mente se determinaran por la Administracion del Estado los
supuestos, requisitos y condiciones en que proceda la agrupacion de
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Municipios u otras Entidades locales a efectos de sostenimiento en
comiin de dicho puesto de trabajo que, en tal caso, sera un puesto
inico para el conjunto de los Municipios 0 Entidades agrupadas.
Tales agrupationes seran en todo caso acordadas por el érgano
competente de la respectiva Comunidad Autdnoma, sin perjuicio
de la competencia de la Administracidn del Estado para la
clasificacion de los puestos resultantes de las mismas.

Igualmente determinard la Administracion del Estado los
supuestos, requisitos y condiciones en que los Municipios u otras
Entidades locales que carezcan de medios para sostener €l puesto
de trabajo a que sc refiere el parrafo pnmero y no se¢ hallen
a%rupados 8 1al efecio a otros, quedarin ‘dispensados de la
obligacién de sostener dicho puesto cuyas funciones serdn en tales
casos ejercidas por los servicios de asistencia de la respectiva
provincia.

An. 162, 1.

a) El ascsoramiento ltgal preceptivo de la Corporacidn, asi

o

como de su Presidencia y Comisiones.
b) La fe publica de todos los actos y acuerdos.

La funcién de la Secretaria comprende:

2. Ei alcance y contenido de la expresada funcién serd
determinado reglamentarniamente para la Administracion del
Estado. .

Art. 163. 1. En las Entidades locales en que asi se establezca
reglamentariamente por la Administracion del Estado, existird al
menos un puesto de trabajo distinto del previsto en el articulo 161
que tehga atribuida la responsabilidad administrativa de las funcio-
nes de control y fiscalizacion interna de la gestién econémico-
financiera y presupuestaria y de la contabilidad, con el alcance y
contenido que en aquelias normas-s¢ determine. -

2. En las restantes Entidades locales las funciones a que se
refiere el nimero 1 de este articulo formardn parte de las funciones
que legalmente corresponden a los puestos de trabajo a que se
refiere el articulo 161 de este Ley.

Ar. 164, 1.
- namero | del articulo anterior exisiira también un puesto de
trabajo especifico que tenga atribuida la responsabilidad adminis-
trativa de las funciones de iesoreria, que incluye el manejo y
custodia de fondos y valores de la Entidad, y recaudacién, que
implica la Jefatura de los Servicios correspondientes, con el alcance
y contenido que s¢ determinen reglamentariamente por la Admi-
nistracion de] Estado.

2. E! funcionario con habilitaciéon de caracter nacional que
desempeie dicho puesto de trabajo, antes de entrar en posesion del
mismo, deberd constituir fianza en la forma prevista por las
disposiciones vigentes. Igual obi®acién alcanzara a cualquier otro
funcionario o miembro de la Corporacién que, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 92.4 de la Ley 7/1985,-de 2 de abril, se haga
cargo de la responsabilidad a que se refiere el numero anterior.

Art. 165 1. Ademds de los puestos de trabajo minimos
reservados a funcionarios con habilitacion de caracter nacional a
que se refieren los articulos anteriores, las Corporaciones locales. en
los términos que reglamentariamente se determinen por la Admi-
nistracién del Estado, podran crear otros puestos de trabajo
reservados igualmente a funcionarios que posean dicha habilita-
¢ion. cuya clasificacion correspondera al Ministerio de Administra-
cion Territorial. :

2. En todo caso Ja provisién de estos puestos se ajustard al
sislelma general previsio en €] articulo 99 de la Ley 7/1983, de 2 de
abril.

Art. 166. 1. Lo dispuesto en los  articulos anteriores no
impediri la asignacion, a los puestos de trabajo a que los mismos
se refieren, de otras funciones distintas 0 complementarias.

La asignacion de funciones complementarias a dichos
puestos se realizara a través de la relacion de puestos de trabajo, sin
perjuicio de que mientras ésta no haya sido aprobada por el Pleno
de la Corporacién pueda el Presidenic de la Entidad, en uso de sus
atribuciones basicas en orden a la direccién de la administracion de
la misma, encomendar a los funcionarios que desempetian dichos
* puestos la realizacidn de este tipo de funciones.

)

CAPITULO 1V

De los demas funcionarios de carrera

Art. i67. 1. Los funcionarios de carrera de la Administra-
cion local que no tengan habilitacién de cardcter naciconal se
integrardn en las escalas de Administracion General y Administra-
cion Especial de cada Corporaciéon, que guedaran agrupadas
conforme a lo dispuesto en la legislacion bdsica del Estado sobre
funcién publica, en los grupos que éste determine, de acuerdo con
Ia titulacion exigida para su ingreso.

2. lLa Escala de Administracién General se divide en las
Subescalas siguientes:

En las Entidades locales a que se refiere el -

a} Técnica.

b} Administrativa.
¢} Auxiliar.

d} Subalterna.

3. La Escala de Administracion Especial se divide en las
Subescalas siguientes:

a) Técnica. .
b} De Servicios Especiales.

4. La creacién de Escalas, Subescalas y clases de funcionarios
y la clasificacion de los mismos dentro de cada una de ellas, se hard
por cada Corporacion, de acuerdo con lo previsto en esta Ley.

Art. 168. La provisién de puestos de trabajo que, de conformi-
dad con Ia relacion -aprobada, estén reservados o puedan ser
desempefiados por funcionarios de carrera, se regird por las normas
que, en desarrollo de la legislacion bdsica en materia de funcion
publica local, dicte la Administracién del Estado.

Art. 169. 1. Corresponde a los funcionarios de la Escala de
Administracion General el desempefio de Ias funciones comunes al
ejercicio de la actividad administrativa. En consecuencia, los
puestos de trabajo predominantemente burocrdticos habran de ser
desempenados por funcionarios Técnicos, Administrativos 0 Auxi-
liares de Administracion General.

La Administracién del Estado fijard los criterios de poblacidn,
clasificacién de la Secretaria respectiva. y demads que sirvan para la
determinaciéon de las Corporaciones en que puedan existir puestos
de trabajo a desempeiar por funtionarios de cada una de las
Subescalas de la Escala de Administracion General.

a) Pertenecerin a la Subescala Técnica de Administracion
General, los funcionarios que realicen tareas de gestion, estudio y
propuesta de cardcter administrative de mivel superior.

b) Perteneceran a la Subescala Administrativa de Administra-
cion General, los funcionarios que realicen tareas administrativas,
normalmente de tramite y colaboracion.

¢) Perieneceran a la Subescala Auxiliar de Administracién
General, los funcionarios que realicen tareas de mecanografia,
taquigrafia, despacho de correspondencia, cdlculo sencillo, manejo
de miaquinas, archivo de documentos y otros similares.

d} Perteneceran a la Subescala de Subalternos de Administra-
ci6n General, los funcionarios que realicen tareas de vigilancia y
custodia interior de oficinas, asi como misiones de Conserje. Ujier,
Portero u otras anilogas en edificios y servicios de la Corporacion.

Podrd establecerse’la normativa adecuada para que los puestos
de trabajo atribuidos a esta Subescala puedan ser desempenados
por funcionarios de Servicios Especiales que, por edad u otras
razones, tengan disminuida su capacidad para misiones de particu-
lar esfuerzo o penosidad, pero que conserven la requerida para las
tareas de Subalterno.

2. Hasta tanto se dicten las normas reglamentarias previsias
en el articulo 100.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, la seleccion de

-los funcionarios a que se refiere el nimero anterior se ajustard a las

siguientes reglas:

a) El ingreso en la Subescala Técnica se hard por oposicién
libre y se precisard estar en posesién del titulo de Licenciado en
Derecho, en Ciencias Polilicas, Econémicas o Empresariales, Inten-
dente Mercantil o Actuanio.

No obstante, se reserygardn para promocién interna el 25 por
100 de los puestos de trabajo para Administrativos de la propia
Corporacién que posean la titulacidn indicada, cuenten, como
minimo, con cinco afios de servicios en la Subescala de procedencia
y superen las pruebas selectivas correspondientes.

b) El ingreso en la Subescala Administrativa se hard por
oposicion libre, y se precisard estar en posesién del titulo de
Bachitler, Formacién Profesional de segundo grado, o equivalente.

No obstante, se reservaran para promocion interna el 30 por
100 de los puestos de trabajo existentes para los pertenecientes
a la Subescala de Auxiliares de Administracién General que
posean la titulacién indicada, y cuenten con cinco afios de
servicios en la Subescala.

c) El ingreso en la Subescala Auxiliar se hard por oposicion
libre, con exigencia, en todo caso, de titulo de Graduado Escolar.
Formacién Profesional de primer grado, o equivalente.

d} El ingreso en la Subescala Subalterna se hara por concurso,
Oposicion o concurso-oposicion libre, segan acuerdo de la Corpora-
cién, y con exigencia del certificado de escolaridad.

Art. 170. 1. Tendran la consideracion de funcionarios de
Administracion Especial los que tengan atribuido el desempefio de
las funciones que constituyen el objeto peculiar de una carrera,
profesion, arte u oficio.

2. Los puestos de trabajo a desempeiiar por funcionarios de
servicios especiales podran existir en cualquier clase de Corpora-
cion.
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3. El personal que forme parte de los Servicios de Informatica -

de las Corporaciones locales. que no resulte incluido en las
Subescalas de Administracion General. serd clasificado segun la
naturaleza de su especialidad vy los titulos exigidos para su ingreso,
en la clase que corresponda de las Subescalas Técnicas o de
Servicios Especiales.

Ar. 171. 1. Pertenecerdn a la Subescala Técnica de Admi-
nistracion Especial, los funcionarios que desarrollen tareas que son
objeto de una carrera para cuyo ejercicio exigen las leyes estar en
posesion de determinados titulos académicos o profesionales.

En atencién al caracter” § nivel del titulo exigido, dichos
funcionarios se dividen en Técnicos Superiores, Medios y Auxilia-
res, v, a su vez, cada clase podrd comprender distintas ramas y
especialidades. .

2. Elingreso en esta Subescala se hard por oposicidn, concurso
0 concurso-oposicion libre, segin acuerde la Corporacién respec-
tiva, y se requerira estar en posesion del titulo académico o
profesional correspondiente a la clase o especialidad de que se trate;
tado elfo sin perjuicio de las normas que pueda dictar la Adminis-
tracion del! Estado, en uso de la autorizacion contenida en el
articulo 100.2 de 1a Ley 7/1985, de 2 de abril.

3. En todo caso, la provision de plazas de Médicos de la
Beneficencia Provincial podra hacerse de acuerdo con su regulacion
especifica o mediante los procedimientos regulados en esie articulo.

Am. 172. 1. Pertenecerdn a la Subescala de Servicios Espe-
ciales, los funcionarios que desarrollen tareas que requieran una
aptitud especifica, y para cuyo ejercicio no se exija, con caracier
general, la posesion de titulos académicos o profesionales determ i-
nados.

2. Se comprenderin en esta Subescala, y sin perjuicio de las
peculiaridades de cada Corporacion: las siguientes clascs:

a) Policia Local y sus auxiliares.

b)Y Servicio de Extincion de Incendios.
¢} Plazas de Cometidos Especiales.

d) Personal de Oficios.

3. El ingreso en la Subescala de Servicios Especiales se hara
I:or 0posicion, concurse o concurso-oposicion libre, segun acuerde
a Corporacion respectiva, sin perjuicio de lo que dispongan las
normas especificas de aplicacidn a los funcionarios de Policia Local
y del Servicio de Extincion de Incendios.

Ar. 173. La Policia Local ejercerd sus funciones de acuerdo
con lo previsto en la Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad. ‘

Art. 174.  Se comprenderin en la clase de cometidos especiales
al personal de las Bandas de Musica y los restantes funcionarnios
que realicen tareas de caricter predominantemente no manual, no

‘comprendidas en el articulo 171.1. en las diversas ramas o sectores

de actuacion de las Corporaciones locales, subdividiéndolas en
categorias, segun el nivel de titulacién exigido.-

Art. 175. 1. Se integrardn en la clase de Personal de Oficios,
los funcionarios que realicen tareas de cardcter predominantementie
manual, en-los diversos sectores de actuacion de las Corporaciones
locales, referidas a un determinado oficio, indusiria o arte.

2. Se clasificaran, dentro de cada oficio, industria o arte, en
Encargado, Maestro. Ofictal, Ayudante y Operario, segun el grado
de responsabilidad o de cspecializacion, v siendo necesario, en todo
caso, poseer la titulacién exigida para el ingreso, conforme a lo
dispuesto por !a legislacion basica de funcién publica.

3. Lo dispuesto en los apartados anteriores se entiende sin
perjuicic de que estas tareas no tengan la consideracion de
funciones pubkcas a que se refiere el articulo 92.2 de 1a Ley 7/1985.
de 2 de abril.

CAPITULO V
Personal eventual y laboral

Art. 176. 1. E! personal eveniual se rige por lo eslablecido en
el articulo 104 de la Ley 7/1985, de 2 de abnl.

2. Los puestos de trabajo reservados a este tipo-de personal
deberan figurar en la plantilla de personal de la Corporacion.

3. Podran ser desempeiiados por personal eventual determina-
dos puestos de trabajo de cardcter directivo, incluidos en la relacion
de puestos de trabajo de la Corporacion, de acuerdo con lo que
dispongan las normas que dicte ¢l Estado para su confeccién. En
estos supuestos. el personal eventual deberd reunir las condiciones
especificas que se exijan a los funcionarios que pucdan descmpenar
dichos puestos.

4. En ningin caso e! desempefio de un puesto de trabajo
reservado a personal eventual constituird mérito para el acceso a la
funcion publica 0 a la promocion interna. .

Am. 177. 1. La seleccion del personal laboral se rige por lo
establecido en el articulo 103 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

2. La contratacion laboral puede ser por ticmpo indefinido. de
duracion determinada, a tiempo parcial, y demas modalidades
previstas en la legislacion laboral.

El régimen de tales relaciones serd. en su integridad. el esiable-
cido en las normas de Derecho Laboral. '

3. Sera nulo el contrato laboral por tiempo indefinido cele-
brado por una Entidad local con persona incursa ¢n alguna de las
causas de incapacidad especifica que sean de aplicacion a los
funcionarios y al personal interino.

(Continuard.



